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Šaruna ar zemnieku 


ALFONSS FRANCIS 


— Ko, arāj, priecīgs vagu dzen, 
Drīz sāksi zelta sēklas sēju > 
Tik līksmu tevi neredzēju 

Nu kur tie gadi jau, tik sen. 


— Vairs nemāc šaubu negaiss bargs. 


Es jaužu darba dienu garu. 
Un savu vagu mierīgs aru, 
Jo visiem mums nu radies sargs. 


Ko, sējēj, tu tik naski sēj, 
Kā bišu ielenkts laukā zibi. 
Vai visu zemi apsegt gribi 
Ar zaļām velēnām, ko spēj? 


— Šīs kviešu druvas viļņojot 


Lai kāpj līdz gaišiem padebešiem. 


Mēs gana lūguši no svešiem, 
Nu simtkārt spēsim ņemto dot 


— Ko, pļāvēj, tu tik viegli pļauj, 
Vai izkapts nenovelk tev rokas, 
Kad darbā, kas tik aši sokas, 
Kā bērnu katru kūli skauj? 


— Tas, ko tu raugi, nav tik darbs. 


Es delnā ievingrinu skavu, 
Lai aizstāvētu zemi savu, 
Kad pienāks ciņas brīdis skarbs. 
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Bez brāļu mīlestības dzīvas, bez 
asins, kaujā slacītas, mēs nepazītu | 
zemes brīvas, mēs maldītos bez tēvijas 


Uzraksts Brāļu kapos 
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Kalpošanas spēks 


JŪLIJS DRUVA, Latvijas Preses biedrības priekšnieks 


Mēs dažkārt runājam par mūsu tiku- 

miskiem spēkiem. Par tiem spēkiem, kas 
atsevišķiem cilvēkiem liek iet uz priekšu 
un kas uz priekšu virza visas tautas dzīvi. 
Tak viens no šiem lielākiem spēkiem ir — 
kalpošana. Brīvprātīga, dziļa un dedzīga 
kalpošana savai zemei, savai tautai un 
saviem tuviniekiem. 

Un jo dedzīgāk, ar lielā u pārliecību 
kāds var kalpot, jo lielāks top kalpošanas 

spēks, kas patiesi spēj virzīt uz priekšu 6 
visus pasākumus un visus uzdevumus, kas vien uzlikti mūsu at- 





bildībai. 

Bet lai mēs visu to ne tikai tā runātu, bet redzētu dzīvē 
izpaustu, lai redzētu jau izteiktu darbos un darba sekmēs, tad 
še pakavēsimies pie dažiem piemēriem, kas skatīti tepat mūsu 
zemē un arī kādā citā, mums draudzīgā valstī un tautā — 
Čechoslovākijā. Skatīsim un salīdzināsim, lai redzētu, kā vei- 
dojas un aug, kā darbos izteicas atsevišķu cilvēku un visas 
tautas garīgie un tikumiskie spēki. 

Vispirms jau mūsu zemes mīlestība. 

Mēs mīlam savu zemi. Neviens nevar teikt, ka latvietis ne- 
milētu savu zemi. Mēs to esam pierādījuši 1918. un 1919. 
gadā, kad mēs cīņās gājām. Bet vai mēs esam dažreiz sēdami 
padomājuši, vai tai sēklai, kas zemē kritusi, pietiks 
mitruma, vai tā sēkla apklāta ar zemi. Uz šo jautājumu dažu 
labu reizi varam pateikt: „Nu, ja Dievs nepalīdzēs, ja Dievs 
neaudzēs, tad katrā ziņā prasīsim no valdības. Novelsim sa- 
vas rūpes uz citu pleciem. Tak, izbraucot cauri diezgan lielam | 
čechu apvidum, runājot ar diezgan daudz zemniekiem, tur ne- | 
būs neviena, kas pieminētu, ka viņš kādreiz būtu ko pieprasījis 
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no valdības, ka tā viņam būtu ko devusi, ka viņš būtu ko va- 
rējis novelt no saviem pleciem un bezrūpīgi atmest ar roku — 
gan jau būs labi. Un tad čechi pataisa savu zemi tikpat kā 
par sakņu dārzu. Daudzkārt tur var redzēt. ka sievas nes 
mēslus uz muguras kalna galā, nes tur, kur nevar uzbraukt ne vēr- 
sis, ne ēzelis,ne zirgs. Un savākto ražu sievas nes atkal zemē uz 
savas muguras. Var redzēt, ka kalnu spraugā, kur nevar ne- 
viens kustonis kustēties, sieva velk arklu un vīrs stumj, vai 
citā vietā večuks stumj un divi dēli velk arklu. Tad tikai va- 
ram iedomāties, kā čechs apstrādā savu zemi, bet ja viņš tā 
strādā, kā viņš mīl savu zemi. Un tas jau ir kalpošanas ti- 
kums, kalpošana zemei, lai no šīs kalpošanas izaugtu kāds ne- 
salaužams spēks, kas sien ne tikai pie savas zemes, bet kas dod 
maizes kumosu ik visiem. i 


Kas ir tas spēks, kas čechu zemniekam un vispār čechiem 
dod to dzinēju, kas viņus dzen uz augšu straujā gaitā, tik straujā, 
ka varam pie viņiem iet un mācīties ? Čechu raksturā ir dau- 
dzas klintis, tādas stipras klintis tautas raksturā, kas visu pa- 
līdz čechiem izdarīt un uz priekšu tikt. Tas viens spēks ir ār- 
kārtīga neatlaidība. Ja čechu cilvēks kam pie- 


skaras un grib ko panākt, tad viņš neat-: 


kāpsies viņš, vagu pusceļā nodzinis neat- 
Viast.-isres, cik daudz dzinis tl cik vēltās 
dzen. Ja čechs licis savu roku klāt, ja viņš domā, ka kaut 
kas jāizdara, tad viņš to arī izdarīs, lai cik grūti būs, un lai 
cik upuru tas prasītu no viņa. Tas ir ārkārtīgi liels spēks, kas 
ceļ uz augšu. 

Un vēl tālāk — pie neatlaidības pieder disciplīna. 
Un te nu jājautā, kā mūsu jaunatnei ir ar disciplīnu, tai jau- 
natnei, kas skolā iet? Vai tā katrreiz zina, kā darbs jāpadara ? 
Ka nedrīkst locīties un skatīties pa kreisi un uz sāniem, bet 
arvien tikai uz priekšu? Vai tur nav dažreiz tā, ka nonāk 
skolā un saka skolotājam: man galva sāpēja, vai māte lika ža- 
garus nest, un nebija vaļas uzdoto iemācīties.  Čechu studentu 
namā Prāgā jaunekļi dzīvo un visus savus prātus un saprašanu 
pieliek, lai, kāmēr studē, kalpotu čechu zemnieku tautai, un lai 
pierādītu, ka viņi no savas tautas nekad neatsvešināsies un ka 
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viņi, augstskolu beiguši, visi aizies atpakaļ un strādās savā tēva 
sētā. Tas prasa neatlaidību un disciplīnu darbā. 

Bet nu visjaukākais, ko, paldies Dievam, arī mēs esam 
sākuši pēdējos gados atzīt, — vecie tautas tikumi un 
parašas, ko ar svešu vārdu sauc par tradicijām. Man 
šķiet, ka tradicijas, labie tikumi un parašas ļoti stip- 
rina tautas garu un raksturu. Tas ir viens no tiem dzinēj- 
spēkiem, kas ļauj tautām uz augšu censties. Ja esam, mūsu 
vadoņa aicināti, 2 gados esam daudz panākuši, tad, bez šaubām, 
arī jauko tradiciju atzīšana palīdzējusi tam, ka varam sekot 
Valsts Prezidenta sirsnigajam un vienkāršajam aicinājumam. 
Viens no tādiem aicinājumiem ir — mūsu karogi. Cik mūsu 
pagastos ir valsts karogu?  Braukdams šovasar uz Raunas un 
Ēdoles dziesmu svētkiem, es tos skaitīju. 50 proc. mājām 
ir karogi, pārējām nav. Un tad nu jaunajiem, skolas jaunatnei 
ir jāprasa, cik viņu mājās ir karogu kāršu. kur godīgi uzvilkt 
karogu ? No tām pašām 50 mājām nevienā nebija, labākā 
gadījumā vienā bija karoga kārts, —- liels, balts koks, kur svēt- 
kos karogu uzvilkt. Uz Raunu braukdams, redzēju, bet tas jau 
ir visā Latvijā, ka karogus bāž kaut kur pažobelēs, pa caurumu, 
kur baloži lien laukā. Viens karogs bija uzvilkts kūts galā. Še 
vairs mav ko smieties, še jādusmojas par sevi pašiem. Un tā- 
dēļ arī mums pašiem ir jāmācās, pamācības jādod: mīlējiet savu 
karogu. Ja tēvs savā vecumā nesaprot, ka karogs jāpieliek pie 
skaistas kārts, nevis pie kādas egles vai slotas kāta, jauno pie- 
nākums ir to saprast, un savam vecajam tēvam, kas nezina, kā 
to darīt, tas jāpasaka. Jaunajiem tas jāzina, ir laiks, ka tie to 
saprot. Ir laiks, kad audzinātāji un jaunās paaudzes vadītāji 
še pa priekšu iet un ceļu rāda. 


Un tagad atkal drusku par draugiem čechiem. Viņiem valstī 
ir divi karogi: viens jaunās valsts, ko atjaunoja 28. oktēbrī 
1918. gadā, tas ir trīskrāsains — balts, zils, sarkans, un vecās 
Čechijas valsts karogs, tās valsts, kupu dibināja priekš 1000 ga- 
diem. Tas ir divkrāsains — sarkans un balts. Pie čechu mā- 
jām ir skaistas kārtis, kur uzvilkt karogus. Saimnieks vai puisis 
neiet viens pie karoga uzvilkšanas, bet tur pulcējas visa saime 
un svētā brīdī, attiecīgai dziesmai skanot, uzvelk karogu. Sau- 


166 








lei norietot, saime pulcējas pie karoga, dzied atkal piemērotu 
dziesmu, — karoga nolaišanas dziesmu. Tas ir ārkārtīgi svinīgs 
brīdis, kad karogs nolaižas. Kad mēs tā vilksim savu ka- 
rogu, kad mēs to tā darīsim? Arī tur, kur karogi būtu kārtī 
uzvelkami, vai mēs protam karogam parādīt to godu, kas tam 
pienākas? Še var iebilst un teikt, kas tur nu, karoga uzvilk- 
šana ir ārēja ceremonija. Tā tak nekā nevar dot. Karoga uz- 
vilkšana nav vairāk nekas, kā ārēja ceremonija, bet ārēja 
ceremonija ar ārkārtīgi dziļu saturu. Un 
mēs vēl 18 gados neesam pratuši to iemācīties, bet jums, ku- 
riem Latvija mīļa, ir pienākums ielikt visu sirdīs domu, ka. ka- 
rogs ir jācienī, ka ar karoga saturu jāapveltī visa dzīve un 
darbs. Varbūt, ka tad ar laiku sapratīsim, 
ko nūr2/umē - /s:avāai valstij un tautai 
kalpot. 


Un tad vēl kādas citas mums draudzīgas tautas piemērs. 
Tas Tija dažus gadus atpakaļ. Mani aizveda uz kādu lauk- 
saimniecības skolu. Tur lauksaimniecības skolas, pretēji kā pie 
mums, neuztur vis valdība, bet paši zemnieki, kas nodibina 
attiecīgus kooperātīvus. Tas bija pusdienas laikā, kad mācības 
bija pārtrauktas; tur upe tecēja, unt jaunekļi peldējās. Kamēr 
tur uzturējāmies, atskrēja kāds zēns un teica, ka viens no pel- 
dētājiem noslīcis. Izrīkoja visus, lai atrastu slīkoni un pamēģi- 
nātu glābt, bet tas neizdevās. Kamēr līķi novietoja, es redzēju, 
ka kāds skolas jauneklis velk karogu augšā, līdz pašai augšai. 
Es piegāju viņam un teicu: „Vai tu neesi pārskatījies, kad 
lielas bēdas, tad taču karogs jānoņem", un viņš man atbildēja: 
„Ne, pie mums nav tā parasts. Jo mums lielāka nelaime, jo 
mums lielākas bēdas, jo mēs savu karogu uzvelkam augstāk. 
Mēs zinām, ka ar savu karogu mēs vienmēr uzvarēsim un visas 
bēdas um rūpes padzīsim.'' Ārī tas ir spēks, liels kalpošanas 
un uzvarēšanas spēks. 


Bet še nevaram aizmirst vēl vienu spēcīgāku stūrakmeni 
čechu tautas garīgā dzīvē. Un tā irsavu priekšnieku cienīšana — 
sākot ar zemāko priekšnieku un beidzot ar augstākajiem priekš- 
niekiem. Skolnieki cienī savus skolotājus, pagasta ļaudīm un 
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sabiedrībai i: rigņūeprei savu pagasta vecāko, apriņķa sabiedrī- 
bai — apriņķa vecāko. Arī vietējās krājkases biedriem ir aug- 
sti pienākumi pret savu krājkases priekšnieku un citām amata 
personām. Liela ir bijība, ar kādu čechi tuvojas katram cilvē- 
kam, kas nolikts viņiem priekšā. Un še lai atļauts pastāstīt 
par Antonu Švechlu, par lielāko no lielākajiem čechu zemnie- 
kiem un valsts cīnītājiem, kas savās cīņās. kara laikā zaudējis 
savu veselību, vairākkārt uzstājies pret Habsburgu dinastiju 
un tāpēc smacis Austrijas cietumos un būtu arī nogalināts kara 
laikā, ja Habsburgu dinastija nebūtu pēkšņi sabrukusi. Pāris 
gadus atpakaļ viņš mira. Čechi ļoti jūt ši vīra trūkumu savā 
tautā. Arī agrāk, kad biju Čechoslovākijā, dzirdēju ar godu un 
bijību minām Antona Švechlas vārdu. Tagad, pēc viņa nāves, 
ik uz soļa čechi rāda viņa bistes, gleznas, sejas, piemiņas stūrī- 
Šus un piemiņas istabas, un piemiņas vietas baznīcās, kas viņam 
par godu ierīkotas. Un, kad es prasīju viņiem, kur ir viņa 
darba un panākumu lielais noslēpums, tad viņi arī neslēpa. 
Agronoms Ferdinands- Klindera, kas ir čechu zemnieku vadonis 
saimnieciskās lietās, teica: „Mūsu noslēpums meklējams tanī 
parādībā, ka no apakšas līdz augšai visi klausa vienu, un viens 
pavēl it visiem.” 


Kā ir ar mums? Arī mēs tagad vietā un nevietā runājam 
par Vadoni, bet turpretīm, ja šis Vadonis izdod likumu vai 
rīkojumu, kas mums nepatīk, bet kas nācis viņa augstākās 
saprašanas dēļ, un nepieciešams nevis tādēļ, ka man un manam 
draugam tas vajadzīgs, bet visai valstij, — tad es esmu dus- 
mīgs un runāju pretī. "Ja ne citādi, tad savā sirdī runāju pretī. 
Padomāsim, kas īsti ir pienākums. Padomāsim un mācīsimies 
Vadoni klausīt, nerunājot pretī, bez kurnēšanas savās sirdīs. 
Jo, jā ēšām Kādu cilvēkā aššinuši. bar 
Vadoni, mums jāzina, ka visās vietās ik 
uz soļa mums jāklausa šīm vīram bez 
pretī runāšanas. 


Divus piemērus jums tikai atzīmēšu, kā vadoņus cienī 
Čechoslovākijā. "Te nav jārunā par ārkārtīgi daudziem piemi- 
nekļiem, kas visās vietās sacelti, par liepām, kuras arī mēs esam 
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sākuši dēstīt, par karogiem, kas apvīti ap ta ”.ienī' pieminek- 
ļiem. Nē, es atzīmēšu tikai kādu piemēru, ko man bija izde- 
vība redzēt un piedzīvot. Mēs aizbraucām uz Antona Švechlas 
kapu, kas atrodas netālu mo viņa mājas ciema kapsētā. Tā ir 
maza, vienkārša kapsēta. Švechla nav gribējis lielas ceremonijas. 
Viņš licis sevi apglabāt blakus savai mātei. Viņa draugi nav 
šo lūgumu ievērojuši, izrakuši viņu un pārvietojuši citā vietā, 
kur uzcelts piemineklis. Pie mātes kapa šim piemineklim nebija 
pietiekoši vietas. Tālāk no kapsētas aizbraucām uz viņa māju. 
Tā ir 80 ha liela saimniecība, kas ļoti praktiski nostādīta. Tur 
saimnieko Švechlas dēls, augsti izglītots jauneklis, 30 gadu vecs. 
Viņš gribējis rast karjeru citā virzienā, bet, ievērodams tēva 
vēlēšanos, atmetis savus augstos amatus, kupus ieņēmis un 
varējis tālāk ieņemt, un palicis par vienkāršu saimnieku. Un 
te nu apstāsimies un jautāsim i sev, i jaunajai paaudzei: kad 
mēs atmetīsim reiz kārtību saukt savu tēvu un māti par veci 
un veceni? Kad mēs sapratīsim mātes vārda augsto nozīmi un 
dziļo vērtību visā mūsu dzīvē? Kad mēs sapratīsim, ko māte 
upurējusi un nesusi mūsu priekšā, lai mēs varētu iet skolā vai 
augstskolā? 6Un kad mēs sapratīsim, ka tas vecais, kas dažreiz 
kā muļķis laukos mūsu priekšā stāv un dirn, lai iekrātu 
naudu un mēs varētu braukt uz Rīgu, ka tas nav vecais, bet 
mūsu tēvs, kuja dēļ mums būtu ceļi jānoliec un roka jāno- 
skūpsta? — 


Bet es neesmu še beidzis stāstīt par Antona Švechlas dēlu. 
Viņš iznāca mums prētī. Mums bija līdz agronoms Klindera, 
inženieris, kā tur viņu sauc. Tas vada viņiem visu lielo koo- 
peratīvu centru, kas apgādā visu Čechoslovākiju. Vajadzēja 
redzēt, ar kādu godbijību šis Prāgas ūniversitātes 2 fakultātes 
beigušais jauneklis, kas pārvērties par vienkāršu zemnieku, devās 
un palocījās viņa priekšā. Un tad otra puse šai ainai. Jaunais 


Švechla bija precējies, un viņam bija arī mazs dēliņš. Šī jau-. 


nekļa sieva iznesa mums pretīm savu pusotra gadus veco pui- 
siti. Tas bija bērns, kā visi bērni ap pusotra gada vecumā. 
Viņam bija ļoti skaistas, zilas acis un gari, linu dzeltēni 
mati. Un Klindera, šis 65 g. vecais, cienījamais vīrs gribēja 
tuvoties šim bērnam, bet, kā katrs mazs bērns, tas negrib sve- 
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šinieka pieņemt un ar to ielaisties. Tā arī šis mazais turējās 
vecajam viram pretīm un negribēja būt ar viņu draugs. Un 
tomēr beidzot Klinderam izdevās bērna draudzību iegūt. Viņš 
pieliecās un tad — noskūpstīja bērnam rociņu. Šis rokas skūpsts 
nebija vienkārša vēlēšanās bērnam pielabināties. Nē! — Vecais 
Klindera, šis vīrs, kam augsts stāvoklis Čechoslovākijā, nebija 
spiests šim mazajam bērnani, kas neko nesaprata no dzīves, 
skūpstīt rokas. Bet uguns, kas dega vecā vīra acīs, liecināja, ka 
arī bērna rokas skūpstā šis vecais vīrs cildina un godina Antona 
Švechlas piemiņu. 


Tie ir stipri pamati — stipri garīgas cieņas un cildenas gri- 
bas pamati, kas likti čechu kultūrā. Tā ir apbrīnošanas cienīga 
tauta, ļoti cildenu darbu tauta, kura neatlaidīgi un nenogurdama 
pilda viņai Radītāja uzlikto pienākumu, pienākumus ko tagad 
mēs mīlam saukt par misiju: nerimstošā darbā 
kalpot tautu savstarpējam mieram un 
cilvēces labklājībai. Un tāpēc — ja viņi tā 
strādā un viņi tā kalpo visai cilvēcei, tad arī mēs varam šai 
tautai pastāvīgi un arvien novēlēt vislabākās sekmes viņas jau- 
kajā darbā. 


Bet ja čechu tauta ir cildena kultūras tauta, vai tad arī 
mums nav garīgo spēku pārpilnība, lai mēs darītu to pašu? Uz 
to atļaujiet man droši un vairāk kā droši atbildēt, ka mums ir 
tikpat daudz garīgo spēku. Šī spēka pārpilnība arī pie mums 
ir, un šis pārpilnības augļus jau sāk visa dzīve parādīt. Paska- 
tīsimies tikai uz to, ko esam paveikuši pāris pēdējos gadus 
jaunradīšanā mākslas un kultūras laukā un ari saimnieciskā 
dzīvē. Ja ir apstākļi, ka mēs neesam vēl varējuši sasniegt čechu 
tautas kultūras augstumu, tad mēs varam droši teikt, ka mūsu 
apstākļi, mūsu dzīve, kurā esam tikai neilgu laiku brīvi, nav 
bijusi vēl tik tālu labvēlīgi attīstīta, ka mēs savu garīgo spēku 
pārpilnību varētu pilnā mērā izmantot. 


Ja mums šo garīgo spēku pārpilnība ir, kur mēs to varētu 
likt? Un te mums ļoti skaistu atbildi dod mūsu Latvijas ūni- 
versitātes rektors prof. J. Auškaps. Viņš ir ievietojis žurnāla 
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„Sējējs” janvāra mēneša burtnicā kādu rakstu, kurā viņš taisni 
par šīm lietām runā un arī jautā, kur likt tautas garīgo spēku 
pārpilnību, kupu mēs vēl neesam pratuši vai spējuši darbā 
ievirzīt. Un viņš atbild: Šī pārpilnība virzāma 
uz aistētisko vērtību radīšanu. Un pie tam 
viņš arī tālāk apstiprina: tautas, kas pirmās pratīs savu garu 
ievirzīt uz aistētisko vērtību radīšanu, tās nākotnē ies cilvēces 
priekšgalā. |Un tālāk viņš pats jautā, un ar to viņš beidz savu 
rakstu: Vai latvieši ar savu dvēseles cildenumu, ar savas dvē- 
seles dziļumu nav saukti ievadīt šo cilvēces vēstures jauno 
posmu, kad skaistums kļūst par dzīves jēgu? Un še es gribu 
būt pārdrošs un teikt: jā! Gadu tūkstošiem kalpo- 
dami šai zemei, viņu milēdami, viņai pie- 
ķerdamfies, ar. savu zemes skaistumam 
ziedoto gadu tūkstošiem ilgo darbu, mēs 
esam gan spējīgi ievadīt jaunu dzīves 
posmu. Mūsu tauta nākdama pie pasatu- 
PES Kāltu taPVĀrsma. fētzē ar "visām PūD- 
najām tautām būdama reizē”  ārī ļoti 
Vēca, augsti kultūrāla tauta spēj ieva- 
dīt jaunu dzīves posmu un dot mūšu tā- 
lākai dzīvei jaunu dzīves saturu, dot šai 
āzīvet jaunu jēgu  vadit. mūsu dzivi uz 
skaistumu. 


Un ja nu mēs šo ceļu ar stipru apņemšanos gribam iet, bez 
atpakaļ skatīšanās, tad varam sev arī solīties un apņemties šai 
uz priekšu iešanā iet kopā ar citām jaunām un kopā ar vecām 
kultūras tautām, tad mēs arī iesim un dzīvei dosim jaunu sa- 
turu. Tad skaistums patiesi kļūs par dzīves jēgu. Miers un 
draudzīga sacensība tad valdīs tautu vidū. Mieram, draudzībai 
un savstarpējai saticībai kalpojusi visa čechu tauta. Arī mūsu 
tautas uzdevums, Dieva un Radītāja mums uzliktais pienākums 
ir kalpot šim pašam tautu saticības, tautu savstarpējās vienli- 
dzības, draudzības un labklājības darbam. Un mēs ar savu 
dzīves garīgo spēku pārpilnību to varam veikt. Ar to mēs dzī- 
vei dosim jaunu saturu, jaumu jēgu — mūsu dzīve būs skaista. 
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Un ari jums, jaunās mazpulku saimes vadītājiem, jums mans 
rovēlējums —, mācaities paši izprast un izjust lielo kalpošanas 
spēku un mācait to ik visās vietās mazpulku jaunatnei, ievadot viņu 
dziļāka satura bagātā dzīvē. Lai tad visa mūsu dzīve tālāk 
būtu skaista kalpošana visu tautu kopējam mieram, kopējai 


labklājībai, un lai 'ādā kārtā dodam dzīvei jaunu saturu, do- 
dam jaunu jēgu. 
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Virsvadonis un mazpulki 
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Nācionālā pašapziņa un jaunatne 
ARN. LŪSIS 


Jaunatne lielu vīru rokās ir kā māls, kuru tie ar labu māku 
un gaumi var veidot pēc saviem ieskatiem un sava prāta. 
Parasti šis veidošanas darbs neizplūst plašumā, bet tā mērķis 
galvenā kārtā ir — krietnu valsts pilsoņu saga- 
tavošana un izaudzināšana. Valsts, kā augstā- 
kais ieguvums, ko mēs zem šīs saules varam iedomāties — var 
pastāvēt tikai tad, ja tās pilsoņi apzinīgi pilda savus pienāku- 
mus un tic savai valstij. Ja šādas ticības trūkst, tad, pro- 
tams, arī valsts neatkarība un eksistence ir apdraudēta. Lūk, 
tādēļ visi ievērojamākie valstsvīri vienmēr centušies un cenšas 
nostiprināt jaunatnē ticību savai valsti um mīlestību pret tām 
divām lietām, no kurpēm valsts veidojas, proti — zemi un tautu. 
Vai, piemēram, mūsu tautas Vadoņa — Kārļa Ulmaņa vārdi, 
kurus viņš teicis jaunatnes sanāksmēs, nav kā liela ticības ap- 
liecība, ko atkārtojam viņš grib dzirdēt vecus un jaunus, lielus 
un mazus? Vai katrs vārds, teikums un salīdzinājums tur 
netop mums saprotams tikai tad, ja apstarojam to ar tēvu 
zemes mīlestības gaismu un mēģinām ietilpināt mērķu un uzde- 
vumu sakarībā, kādus mums rāda un uzliek brīva un neatkarīga 
valsts? Bet katra valsts ir celta uz nācionāliem pamatiem, un 
tikai vecu veco nācionālisma cietokšņu aizsardzībā valsts iedzī- 
votāji var mierīgi strādāt savu kultūras jaunradīšanas un vei- 
došanas darbu. Arī valsts jaunatne tādēļ jāaudzina nācionālā 
garā. Viņai ir jādod skaidra pārliecība par visu, kas saistās ar 
nācionālisma jēdzienu. Ko šis jēdziens izteic, to mēs visi jau, 
laikam, zināsim, un šai rakstā par to vairs nebūs jārunā. Mums, 
latviešiem, „nācionālā”* jēdziens ir sinonims „latviskā* jēdzie- 
nam, ūun,. lietojot pēdējo, varam teikt; ka latvju jaunat- 
nei jārāda ceļš uz lātvisku dzivi tai jā- 
māca latviski domāt, latviski just un lat- 
viski dzīvot. 


Tāda ir ari mūsu mazpulku Virsvadoņa griba. Un viņa 


griba ir likums — kaut arī nerakstīts, tomēr varens un respek- 


tējams. 
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Lai mēs varētu savu jaunatni audzināt nācionālā garā, tad 
mums vispirms jācenšas viņā pamodināt nācionālo 
pašapziņu. Šī pašapziņa izpaužas kā cieņa pret savas tau- 
tas vēsturi, bijušo un tagadējo kultūru un pret pašu tautu kā 
nedalāmu, organisku likteņa vienību. Ko mums, piemēram, dod 
apziņa, ka mēs esam latvieši, ja mēs nekā nezinām par to, kas 
mūsu tauta ir bijusi, ir um būs nākotnē? Tādā gadījumā mēs 


iedomātos — kā tas daudzkārt līdz šim ir noticis — ka esam 
nākuši pasaulē tikai nejaušības dēļ, ka mums nav savas īpatas 
vietas un nozīmes pasaules vēsturē . . . Jā, pat vairāk — mēs, 


varbūt, sāktu domāt tā, ka esam radīti, lai vienmēr kalpotu 
citām tautām, lai vienmēr dzīvotu ēnā un nekad neizietu saules 
gaismā. Nav tālu vēl tas laiks aizgājis atpakaļ pagātnē, kad 
daudzi latvieši noliedza savu. tautību un nosarka, ja kāds tiem 
centās to atgādināt. 


Bēgšana no savas tautas reiz mūsu likteni apdraudēja tāpat, 
kā nesen to apdraudēja bēgšana no zemes, Bet — laiki mai- 
nījās. Kārklu vācietības un rusificisma ūdeņi pārskrēja pār 
mūsu zemi, atstādami te daudz gružu, kurus tagad sāk noslau- 
cīt jaunā laika svaigā bērzu slota. 


Nācionālās pašapziņas atmodināšana latvju tautā ir viens no 
skaistākiem ieguvumiem, kurus mums atnesis 15. maijs, jo lat- 
vieši nu ir atkal izstiepušies taisni kā smuidras sila priedes, un 
šādā stāvoklī, no augšas raugoties pāri dzīvei, redz daudzas lie- 
tas un parādības, kuras tie nevarēja saredzēt tad, kad staigāja 
pazemīgi noliektu galvu un, nācionālās pašapziņas trūkuma dēļ, 
vairījās atklāti dziļāki iepazīties ar savu tautu un tās vēsturi. 

Jaunais laiks mūs mācījis redzēt mūsu vēsturi pareizā un 
neviltotā gaismā, un mūsu senās kultūras diženums tagad ar 
katru jaunu dienu mūsu priekšā aug lielāks un lielāks, izsaucot 
apbrīnošanu un cieņu ari ārpus mūsu zemes robežām. 


Un — vai nu reizi vilšanās nav japārdzīvo arī tiem bijušiem 
latviešiem, kas gribējuši ielīst citas tautas ādā un tagad jūtas 
tāpat, kā Izraeļa bērni pie Bābeles upēm, jo arī šīs tautas tos 
— lielākā vai mazākā mērā — tomēr uzlūko par svešiniekiem 
savā vidū? | 
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Viss iepriekš teiktais rāda, cik liela nozīme ir nācionālās 
pašapziņas atmodināšanai tautā un it sevišķi jaunatnē, kas ir 
katras tautas lielākā manta un lielākais dārgums. Latviešu 
jaunatnei jāaug tā, lai tā kļūtu lepna uz savu 
latvietību, lai tā dzīvotu savai tautai, un, ja 
Dievs tā gribēs — būtu gatava arī mirt par 
savu tautu. 

Mazpulku organizācijai, kā latviskākai jaunatnes organizāci- 
jai mūsu zemē — ši nācionālās pašapziņas atmodināšana jāuz- 
lūko par vienu no saviem galveniem mērķiem un uzdevumiem. 

Kā to veikt? Pirmais palīglīdzeklis ir tautas vēs- 
tures pazīšana. Jau iepriekš aizrādīts, ka pašapziņa 
— šai gadījumā nācionālā pašapziņa, pamodīsies jaunatnē tikai 
tad, ja viņa gūs skaidru jēdzienu par to, kāda ir bijusi mūsu 
tautas dzīve senāk, kādus kultūras ceļus mūsu tauta staigājusi, 
kādi ir bijuši un ir tās sasniegumi visās dzīves nozarēs. Tādēļ 
mūsu garīgās audzināšanas programmā arvien ievērojama vieta 
piegriezta latvju tautas vēsturei un tās pētīšanai (sk. pielik. 6. s.). 
Bet mūs interesē ne tikai vakardiena. Mūs interesē arī šodienes 
darbs, kuru tauta veic savas valsts mūžībai. Šo darbu mums 
koncentrētā veidā apgaismo žurnāla „Vadītājs** sniegtais apcerē- 
jums — mēneša apskats par ievērojamākiem notikumiem valsts 
dzīvē, kur visas lietas apgaismotas no mazpulku viedokļa un 
kuru lūdzam pārrunāt mazpulku sanāksmēs, lai bērni to iegau- 
mētu un atcerētos. 

Runātais vārds arī ir labs palīglīdzeklis nācionālās 
pašapziņas pacelšanai jaunatnē. 

Mazpulku vadītājiem bieži nākas uzrunāt jaunatni. Dažreiz 
viņu vārdi palīdz apgaismot kādu praktisku darba metodi, cit- 
reiz atkal domāti kā uzmudinājums, ierosinājums. Bet vien- 
mēr mazpulka vadītājam jācenšas runāt tā, lai viņa vārdiem 
cauri skanētu tēvuzemes mīlestība, latviskā gara diženums un 
ticība savai tautai. Mums nav jāstāsta jaunatnei par rožainām 
tālēm, par gaisa pilim un citām tamlīdzīgām abstraktām lietām, 
kas jaunatni atrauj mo reālās dzīves. Mums jārunā par savu 
konkrēto apkārtni, un, to darot, neizbēgami jāpieskaras arī savai 
zemei un tautai. Lietiskiem vārdiem vadītājam jācenšas izskai- 
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drot mazpulka dalībniekiem, ka tikai savā dzimtā zemē tie var 
justies patiesi laimīgi un dzīvot to pilnskanīgo, dzīvi, kas ir cil- 
vēka vērts. Mazpulka vadītājam jābūt jaunatnes iedvesmotā- 
jam tēvuzemes un tautas mīlestībai. Ceļš, kā to darīt, viņam 
pašam jāatrod. Cits neviens to parādīt nevar. Tomēr runātais 
vārds — priekšlasījums, uzruna un t. t. drīz vien panāks savu, 
un mūsu zēni un meitenes kļūs lepni uz to, ka tie ir latvieši. 

Skola jaunatni iepazīstina ar mūsu valsts vēsturi vispār. Tā 
apgaismo mūsu tautas likteņa ceļus, apskatot galvenā kārtā 
dažādus polītiskus sarežģijumus. Bet mazāk apgaismota top 
taisni latvju tautas kultūrvēsture. Ar to mazpulka da- 
lībniekus iepazīstināt nekad nebūs par ļaunu. Viņiem jāredz 
mūsu kultūras lielie sasniegumi, jāiepazīstas ar tiem, jādod 
iespēja vērtēt, salīdzināt, spriest. Labs palīglīdzeklis te būs 
latvju daiņas, mūzejos sakopotie krājumi, apraksti par jauniem 
archaioloģiskiem izrakumiem (laikrakstu materiālus ieteicams maz- 
pulku vadītājiem uzglabāt). Tikai šāda pareiza vēstures skatī- 
šana dos mums skaidru jēdzienu par latvju tautas senatni un 
Prezidenta aicinājums: klausaities vēstures soļos! — būs panācis 
to, ko Prezidents, šos vārdus sakot, gribējis panākt. 


Tāpat mums sīkāki jāizpētī arī sava novada, pagasta un tu- 
vākās apkārtnes vēsture, jo tā piešķir lielāku skaistumu tai vie- 
tai, kujā mēs dzīvojam un kurā pavadām savu ikdienu. 

Tā itkā atdzīvojas, ļo viss, ko mēs redzam ap sevi — runā 
uz mums pagātnes valodu un izsauc mūsu atmiņā to ļaužu dzīvi 
priekos un bēdās, kuru pēcnācēji un sekotāji mēs esam. 

Tālāk — nācionālo pašapziņu atmodināt palīdz arī r e dz ē- 
tais. Visi mazpulki vasaru dodas ekskursijās. |Un.tas ir ļoti 
labi. Bet — katram izbraukumam jānosprauž arī zināms mēr- 
ķis, kura dēļ ir vērts mērot tālo ceļu. Brauc tādēļ, lai kaut 
ko redzētu un mācītos. Un mācīties šādos izbraukumos var daudz, 
ja tie ir pareizi un lietiski noorganizēti. 

Mazpulku dalībnieki jāved uz tādām vietām, kurām, piemē- 
ram, ir sava vēsture, bet latviska vēsture. No šādām 
vietām varētu atzīmēt mūsu senču pilskalnus, vēsturiskas kauju 
vietas, vietas, kur izdara archaioloģiskus izrakumus, ceļot dienas 
gaismā mūsu seno kultūru. Mums šādu vietu ir daudz, pat ļoti 
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daudz; un tās visas nosaukt nemaz nav iespējams. "Nonākot 
pie mērķa, mazpulka vaditājam jāsniedz vēsturisks pārskats, jā- 
izstāsta bērniem, kā un kas minētā vietā noticis, kā tur krusto- 
jušies un savijušies latvju tautas likteņa ceļi. 

Agrāk mums bija paradums ceļot uz vācu bruņinieku pils» 
drupām. Tur veda skolniekus, tur brauca ģimenes un organi- 
zācijas. Un tauta stāvēja un brinījās šo akmens drupu priekšā. 
Vēsturnieki rakņājās arķīvos un rakstīja latviešu tautas nelai- 
mes un posta vēsturi. Un kas no tā tika? Tā kultūra, kura 
gulēja aprakta z em šīm akmens kaudzēm, palika latviešiem 
sveša un nepazīstama. Tagad. mums uz šādām vietām. vairs av 
jāiet un arī jaunatne tur. vairs nav jāved, jo latviskās zemes 
daiļums nemaz neprasa pēc šādiem „romantiskiem landšaftiem.'* 
Mums ir citas vietas un lietas, ko rādīt jaunatnei, un.tām ir 
latviska seja. Tur mazpulku jaunatne varēs daudz vairāk: mā» 
cīties, un tur lielāka augs arī tās nācionālā pašapziņa. 

Tālāk — jācenšas panākt tāds stāvoklis, lai mazpulku jau- 
natne aktīvi piedalās valsts dzīvē. Šai ziņā maz- 
pulku organizācija patiešām ir vienmēr centusies pildīt savu 
devumu... Mazpulku dalībnieki bijuši klāt visur tur, kur 
tiek svinēti tautas svētki, kur tauta vēic kādu patriotisku 
darbu. Un vadītājam jābūt tam uzmudinātājam un ierosinātā- 
jam, kas savus mazpulka dalībniekus izved tautā, kas rod iespēju 
jaunatnei sadarboties ar vecāko paaudzi, ar dažādām sabiedris- 
kām organizācijām. Tad arī jaunatne saaugs ar savu tautu ufi 
paliks tai vienmēr uzticīga. | 

Līdz šim diezgan daudz jaunatnes valstiski-nācionālā audzi- 
nāšanā grēkots. Kļūdas, kas pielaistas pirms 15. maija, tagad 
jāizlabo. Un tas nenāksies nemaz tik grūti, ja paši mazpulka 
vadītāji — un arī citu jaunatnes organizāciju vadītāji — vien- 
mēr dziļāki ieslēgs tēvuzemes mīlestību savās sirdīs un paši kļūs 
lepni uz savu tautu un savas tautas vēsturi. 


Dievs palīdz tikai tam, kas pats darbā ieliek visus savus 
spēkus un atbildību uzņemās pats uz sevi vien 


Kārlis Ulmanis 
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Par sevis un savas dzīves veidošanu 


A. PUNKA 


Ir cilvēki, kas, akli ļaudamies dzīves plūdumam, līdzīgi upē 
iemestai skaidai, kļūst pilnīgi par apstākļu rotaļlietām. Dažreiz 
viņi ir laimīgi, dažreiz nelaimīgi, brīžiem priecīgi, brīžiem 
skumji, bet viņiem nekad nav uzņēmībās d arbīgi ie- 
jaukties notikumu norisē un no virzītiem un bīditiem 
tapt pašiem par tās apzinīgiem veidotājiem un virzītājiem. 
Kam nav drosmes ieskatīties dzīvei tieši sejā, paraudzīties uz 
to īstenības nepielūdzamajā skatījumā, noņemot rožaino stiklu 
acenes, tam bieži trūkst arī vajadzīgās vīrišķības vaļsirdīgi iz- 
runāties pašam ar sevi, novērtēt kritiski savas spējas un sa- 
sniegumus un nopietni padomāt — vai es tomēr nevarētu dzi- 
vot pilnskanīgāk, lietderīgāk, auglīgāk, skaistāk, gūstot vairāk 
pats sev un vairāk dodot arī citiem. Ja no paša cilvēka arī 
neatkarājas gluži viss, tad tomēr no viņa ir atkarīgs daudz 
kas, un taisni par šo pēdējo daļu tad mums arī jābūt arvien 
nomodā un spējīgiem atbildēt. 

Kas es esmu, ko es spēju, kā es iekārtoju un veicu savu 
darbu? Kā pavadu savu brīvo laiku? Dzīvodams sabiedrībā, 
valstī, saņemdams no tām visādus labumus, ko dodu pretī? 
Vai nepalieku parādā tuviniekiem, tautai, valstij? 

Mērķi, ko cilvēki cenšas sasniegt, un vērtības, ko viņi atzīst 
par savas darbības galvenām noteicējām, nav visiem vienādi. 
Dažs meklē patiesību, pamatotas atziņas par visu esošo, dažs 
saimnieciskus labumus (turību, bagātību), cits par visu augstāk 
vērtē skaistumu un ar to saistīto aistētisko pārdzīvojumu, bet ir arī 
tādi, kas savas dzīves attaisnojumu saskata nesavtīgā kalpošanā 
citiem u. t. t. Tomēr, lai cilvēks dzītos pēc kā dzīdamies, 
viņa panākumus bez citiem rosuļiem (faktoriem) arvien stipri 
nosaka viņa iedzimto spēju iedīgļi un šo iedīgļu attīs- 
tība. Kas par pēdējo neliekas ne zinis, tam tie paliek snaudošā 
stāvoklī. Un arī jau attīstītās spējas un iegūtās prasmes (mā- 
kas) arvien prasa vingrinājuma jeb, sportistu vārdiem runājot, 
treniņa. Dzīvē tāpēc jo bieži vērojam, ka apdāvinātais, bet 
slinkais, paliek iepakaļ mazāk apdāvinātam, bet čaklajam, kurš, 
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nelieloties ar savām gara dāvanām, strādā godīgi un apzinīgi, 
kurš netic untumainajai laimei un labu garu sūtītai iedvesmai, 
bet, meatlaidīgi nn sistēmatiski _pūlēdamies, 
pierāda, cik daudz patiesības senajā tautas gudrības izpaudumā — 
„Katrs pats savas laimes kalējs.” 

Ar visai maz izņēmumiem, pat ģeniji savus panākumus un 
slavu vairāk izskaidro ar nopietnu darbu nekā ar iedzimtām 
spējām. Aplam iedomāties, ka, piem.,, Edisona izgudro- 
jumi vai Ģētes radītie dzejas darbi ir tikai iedvesmas 
auglis. „„Ģenijs ir uzcītība,'* saka amerikāņu izcilais izgudro- 
tājs*). 

Franču lielais stila meistars Gustavs Flobērs par sevi 
stāsta kādā vēstulē: „Man griežas galva no garlaicības un ap- 
nikuma. Pavadīju četras stundas, neticis galā ar vienu tei- 
kumu. Šodien neesmu uzrakstījis ne rindas, pareizāk sakot, 
uzziedis simtiem. Kas par šausmīgu darbu! Kāds īgnums! 
Ak, māksla,māksla! Kas gan ir šis ērms, kas dzeļ manu sirdi? 
Tas ir ārprāts, tik daudz nopūlēties.'' Un citā vietā: „Nē, nē, 
visa mana laime saistās ar šo darbu, jo es nelidoju iedvesmas 
spārniem. Mans darba trakums jau pieskaras ārprātam.  Aiz- 
vakar strādāju astoņpadsmit stundas un bieži ķeros pie darba 
jau pirms brokastīm; pareizāk sakot, strādāju vispārīgi bez 
pārtraukuma, jo neatkarīgi no gribas teikumi pastāvīgi valstās 
pa smadzenēm***), 

Valodnieks Litrē cēlies plkst. 8-os un līdz brokastīm 
lasījis savas pazīstamās „Franču valodas vārdnīcas" korrektūras. 
No plkst. 1 līdz 3 pēc pusd. viņš strādājis pie „Zinātnieku 
žurnāla". Laiku no 3 līdz 6 ziedojis vārdnīcai. Plkst. 6-0os 
pusdienojis, pēc kam atkal sēdies pie darba, kuram metis mieru 
tikai plkst. 3-os naktī. Un tomēr, par spīti šim neatlaidīgajam 
darbam, Litrē nodzīvojis 80 gadu. 

Kāds cits zinātnieks Dikanžē visu savu garo mūžu 
strādājis 14 stundas diennaktī. Pēc Dikanžē paša nostāsta, 


*) Morus. Wie sie gross und reich wurden. 174. lp. „Thomas 
Alva Edison." 
**) Prēzas māksla. Arveda Š vābes redakcijā, 192. lp. 
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viņš tikai: reiz strādājis 12 stundu, um tas noticis viņa kāzu 
dienā*). | | 

Par mūsu Krišjāni Baronu Teodors liecina: 
„Barons pie Latvju daiņām nosēdēja apmēram 25 gadus gandrīz 
dienu pie dienas. Viņš cēlās agri augšā (vasaru ap plkst. 5), 
pēc pusdienas darbus uz pāris stundām pārtrauca, iedams pa- 
staigāties, un tad strādāja atkal līdz vakaram'**). 

Ko var sasniegt ar lietpratīgu, pārdomātu, sistēmatisku 
darbu,jo uzskatāmi rāda arī daža laba Latvijas lauku saimnie- 
cība, kura tagad jau godam var nostāties blakus savām mā- 
sām citās zemēs, kaut gan pirms gadiem trīsdesmit tā no vi- 
ņām atšķīrās kā mežābele no izkoptajām, ražīgajām dārza 
iemītniecēm. 

Viens iemesls, kas diezgan daudzus attur no savu zināšanu 
papildināšanas un spēju izkopšanas, ir laika trūkums. 
Un tomēr šī gaušanās. par laika trūkumu ne katrreiz ir pietie- 
koši pamatota. Pārbaudot savu diennakts izlietošanas kārtību, 
ņemot talkā laika karti (skat. „Vadītāja” 2. nr. rakstu 
„Laika budžets"); bieži vien būs jāatzīst, ka laika mums ir 
diezgan, bet mēs to līdz šim neesam pratuši pienā- 
cīgi sadalīt. Pat uz laukiem, salīdzinot ar šī gadusim- 
teņa sākumu, darba. laiks ir kļuvis stipri īsāks un, kā liecina 
publicētie Latvijas Lauksaimniecības centrālbiedrības grāmatve- 
dības dati, 1927./28. saimn. g., piemēram, darba dienas garums 
bijis: vīriešiem 9,8, sievietām 10,4 stundas. 

Jau ievērojamais vācu filozofs Kants (1724.—1804.) 
ieteicis sadalīt diennakti 3 līdzīgās daļās: 8 stundas darbam, 
8 — atpūtai, 8 — miegam.. Tiesa gan, arī vajadzīgā miega 
ziņā katram organismam ir savas īpatnības. Dažam pilnīgi. 
pietiek ar 7 un pat vēl: māzāk, citam atkal pilnīgu darba 
spēju iegūšana', ja vien var, jāguļ 9 stundas. Šai ziņā katram 
pašam vajaga sevi uzmanīgi novērot un noteikt sev vis- 
lietderīgāko miega ilgumu. Fa L 
„ Sevis veidošanai, pašizglītībai tad nu jāizlieto daļa rīo tā 
laika, kas paliek pāri, saskaitot tiešajam (algas) darbam un 


*) B. Ņeiman. Meētoģika raboti s kņigoi, 32 —33. lp. 
**) Izglītības Ministrijas Mēnešraksts. 1923. g., 366. lp. 
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miegam nepieciešamās stundas un atņemot tās mo diennakts 
24 stundām. Vienam paliks pāri vairāk, otram mazāk, bet, 
labi. gribot, kaut ko šim nolūkam varčs atlicināt gandrīz ik- 





katrs. 

Vajaga tikai gribēt, uzstādīt darba plānu, 
sākt un sistēmatiski, kaut vienu stundu diennaktī, 
ziedot nodomātā, iecerētā mērķa sasniegšanai, lai justu savus 
spēkus augam un lai redzētu, ka pati dzīve pamazām noliec 
savu spītīgo galvu cilvēka izturības un neatlaidības priekšā. 


Pļaujas svētkos godalgotie mazpulku vadītāji 


id: 





dēt”. | 





Administrācija 
A. LŪKS 


Kīcība ar naudu un mantu 


Organizāciju pamatdarbs neizbēgami saistās ar zināmiem 
blakus darbiem. , Viens no tādiem ir saimniecība. Pamatdarba 
vadītāji atkal un atkal tiek atrauti no organizēšanas un vadi- 
šanas dažādu saimniecisku jautājumu kārtošanai. Vadītājs, 
zināms, šos traucējumus izjūt kā apgrūtinājumu un cenšas no 
saimnieciskiem pienākumiem atbrīvoties, cik vien ātri iespējams, 
dažreiz pat neievērojot vienu otru sīkumu, formalitāti. 


Tak valsts un sabiedrība, kas no vadītāja sagaida un prasa 
radītāju darbu, ir spiesta prasīt arī, lai pārskats un nolēse par 
materiālajām vērtībām vienumēr būtu kārtībā, lai skaidrs būtu 
katrs sīkums. Tas tāpēc, ka jebkāda garīga vai idejiska rosība 
var iegūt reālu izpausmi tikai tad, ja balstās uz materiāla 
pamata. Šā pamata saglabāšanai un vairošanai ir radīti stingri 
noteikumi. Tiem jāskar visi vienādi, un tāpēc tos nevar radīt, 
piemērojoties ideālākiem darbiniekiem. Taisni otrādi, tos veido, 
paturot prātā visparastākās cilvēku tieksines un vājības. Sekas 
ir formalitātes, kuras pamatdarbā izjūt kā traucējumus. 


Sarežģījumi un nepatikšanas saimnieciskos jautājumos bieži 
gadās taisni aktīvākiem pamatdarba darītājiem, jo tie tiecas 
visu laiku un visus spēkus ziedot radītājam darbam. Tāpat 
sarežģījumi bieži gadās dziļi idejiski noskaņotiem darbiniekiem, 
jo tiem formalitātes liekas nepamatotas, neattaismojamas, un 
viņu uzticība cilvēkiem bieži neattaisnojas. 

Šīs pretešķības jo spilgti izpaužas tad, ja radītāja darba darī- 
tāji un saimnieciskie darbinieki necenšas saprast pretējo darbu 
un iet roku rokā, bet nostājas viens pret otru. Tāpat traucē- 
jumus vairo nepiemērota saimniecības iekārta. 

Darbības saskaņošanai un pretešķību mazināšanai vajadzīga 
kopīga darbinieku audzināšana, sakausēšana, lai radītāja darba 
darītāji saprastu saimnieciskās nepieciešamības, bet saimnieciskie 
darbinieki saprastu radītāja darba darītājus un spētu izveidot 


182 








visvieglākās sadarbības veidus. Līdztekus darbinieku sakausē- 
šanai jāizveido vispiemērotākā saimnieciskā sistēma, vislietderī- 
gākā darba technika. Šīs lietas prasa ilgāku darbu. Darba 
atvieglošanai tagadnē var noderēt vienkāršāko saimniecisko 
pamatnoteikumu atkārtota fiksēšana aktīvā apziņā. Kaut tās 
bieži ir visiem zināmas, pašas par sevi saprotamas un atzītas 
lietas, tad tomēr, darbu darot, tās bieži zūd no atmiņas un 
apziņas. 

Viens no tādienī pamatnoteikumiem ir idejiskajos projektos 
neatrauties no reālajām iespējām: sākt tikai to, kam ir sagādāti 
materiālie līdzekļi, vai kam šos līdzekļus tiešām savlaicīgi varēs 
sagādāt. Iestāžu darbā pieskaņot darbību b udžetam un 
budžetu darbībai, paredzēt un gādāt, lai attiecīgas iestādes 
savlaicīgi ieved budžetā visas vajadzīgās summas un — savu- 
kārt — iekams sākt darbus, kas saistīti ar izdevumiem, — 
pārbaudīt, vai vajadzīgie līdzekļi ir rīcībā. Nostādīt naudu 
asignētājas iestādes izdevuma fakta priekšā nav attaisnojami 
un izsauc nevajadzīgu «noskaidrošanos. Naudas asignētāju pie- 
nākums jau ir glabāt naudu un izdot tikai tam, kam tā nolemta. 
Tāpēc pārmetumi viņiem ir nevietā. Ja jau radies kāds tiešām 
neizbēgams, lietderīgs, neparedzēts izdevums, tad jāgriežas visu- 
pirms pie attiecīgām augstākām amatpersonām, kuru rīcībā ir 
fondi šādiem izdevumiem. 

Pašdartībā uz vietām, tas nozīmē — ar atļautiem līdzekļiem 
iepriekš sagādāt nepieciešamās summas. lzdot naudu labā 
cerībā uz kādiem ienākumiem vai izmantot labvēlīgu kredītu 
sabiedriskā un organizāciju darbā nebūtu pielaižami. Ja apgro- 
zība liela, speciāliem mērķiem ienākošām summām jāved īpaši 
konti, vai nu obligātās, vai palīggrāmatās. Noteiktām vajadzī- 
bām saņemtās vai īpašos fondos uzkrātās summas nevar izlietot 
citām vajadzībām, tāpat kā nevar izlietot svešas — deponētas, 
tālāknodošanai saņemtās — summas. 

Saņemtie līdzekļi glabājami noteiktā kārtībā. Rīcībā 
atstājamas tikai nepieciešamās summas. Izdodot tālākus rīcības 
avansus, jāraugās, lai tie nepārsniegtu faktisko vajadzību un 
atrastos pie lietotāja tikai tiešām nepieciešamo laiku. Īpaši 
noteiktiem šajā ziņā jābūt pret jaunākiem palīgiem, jo atstāt 
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nenobrieduša rakstura rīcībā ilgāku laiku brīvu naudu; nozīmē 
padot viņu kārdinājumam un riskam. Izsniedzot rīcības avansu, 
skaidri jānosaka, kādai vajadzībai tas lietojams, kad jāiesniedz 
nolēse. Termiņu labāk noteikt īsu, kā garu. Ja vajadzēs, 
varēs dot pagarinājumu. 

Saņemtās summas tulit nekavējoties iegrāmatojamas, 
resp. nododamas iegrāmatošanai. Bieži iegrāmatošanu atliek, 
motīvējot ar to, ka vēlāk būs vairāk laika glīti ierakstīt. Glī- 
tums gan teicama lieta, bet nolēsēs precīzi, īstenībai atbilstoši 
dati ir tik lielā mērā svarīgi, ka glītums jāstāda otrā vietā un 
ieraksti jāizdara nekavējoties. Iegrāmatošana un atzīme uz 
dokumenta izdarāma attiecīgās instrukcijās paredzētā kārtībā. 
Dokuments novietojams attiecīgā glabāšanas vietā, bet nekādi 
nav nēsājams līdzi portfelī, kā tas bieži gadās. Par summas 
saņemšanu nekavējoties -izsniedzama kvīts, nosūtāms paziņojums 
par saņemšanu vai cits dokuments. Tādos gadījumos, kad 
ienākumu attaisnotāja dokumenta nav — piemēram labprātīgi 
ziedojumi, pārdevumi bez iepriekš noteiktas cenas — jāsastāda 
summu fiksētājs akts. Akta sastādīšanā jāpiedalās vismaz trijām 
personām. Ja tikdaudz amatpersonu nav tuvumā, jāpieaicina 
no klātesošiem tādas personas, kas bauda sabiedrības uzticību. 
Tādā summu konstatētājā aktā jāmin, kāda nauda ir saskaitīta, 
kas to iekasējis, kad saskaitīšana izdarīta. Summa jāatkārto 
vārdiem. 

Izmaksas var izdarīt tikai tad, ja ir rīcībā attiecīgi 
naudas līdzekļi. No tā izriet, ka jebkāda veida saistības, pēc 
kurām būs jāmaksā, var slēgt tikai tad, jair garantēta līdzekļu 
ienākšana. Iekams izmaksāt, jāpārbauda, vai pārdotā manta 
saņemta, vai atalgojamais darbs tiešām veikts. Ja izmaksa 
notiek pēc lēses, jāpārbauda, vai tā pareizi uzrakstīta, vai ir 
minēts iesniedzēja vārds, uzvārds resp. firma, viņa adrese, man- 
tas vai izpildītā darba nosaukums, vairums, cena un summa. 
Par naudas saņemšanu jāsaņem paraksts uz lēses vai īpaša 
kvīts. Ja iepriekš ir saņemtas kādas pagaidu kvītis, kuru 
summas ietilpst galīgajā kvitējumā, tās jāatdod atpakaļ. 

Tāpat kā ienākumi, arī izmaksas tūlīt jāizgrāmato. Ja rīcībā 
ir vairāki pastāvīgi kredīti (fondi, kapitāli), tad, reizē ar izgrā- 
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matojumu kases grāmatā, summa jānoraksta arī no attiecīga 
kredīta, lai vienmēr būtu skaidrs, kādi līdzekļi ir rīcībā. 

Mantas iepērkot, jāievēro, ka iegādes lēse ir pamatdo- 
kuments ne tikai naudas izdevumam, bet arī mantu ienākumam 
(ja nav iegādes aktu vai citu speciālu dokumentu). Priekšrocība 
ir maudas nolēsēm, tām jāpievieno orīģināls. Mantu ienākuma 
dokumentiem jāpieliek noraksts vai izraksts ar norādi uz tā, 
kur atrodas oriģināls. Reizē ar iegūtās mantas iegrāmatošanu 
jāatzīmē, kā rīcībā (ja manta nepaliek uz vietas) tā nodota, 
citādi vēlāk grūti noskaidot, kur īsti katra grāmatā ierakstītā 
manta atrodas. Ja inventāra lietotāju sevišķi daudz, tad katram 
no tiem jāieved saraksts, kurā būtu redzams, kādas mantas, 
kādā stāvoklī nodotas, kādas, kad un kādā stāvoklī atpakaļ 
saņemtas. 


Par mantības z u du m u (saplīšana, sairšana, nozušana) un 
bojāšanos nekavējoties sastādāms akts vai cits attiecīgs doku- 
ments, kurā jāfiksē, kas īsti zudis vai bojājies, kad un kādos 
apstākļos tas noticis, dabīgā kārtā vai aiz nolaidības, ļaunprā- 
tības, kāda ir zuduma vai bojājuma vērtība naudā. Dabīgo 
priekšmetu dilšanu atzīmē pie periodiski izdarāmām inven- 
tūrām. | 

Pārbaudei izdarāmās inventūrās sastāda sarakstu visai 
atrastai mantībai, atzīmējot priekšmetu stāvokļus un daudzumus. 
Blakus faktiski atrasto daudzumu skaitļiem raksta daudzumus, 
kādi skaitās grāmatās. Abu aiļu salīdzinājums rāda iztrūkumus 
un pārumus. Kā viens, tā otrs tūlīt jānoskaidro: kad, kur, 
.„ kādu iemeslu dēļ tas radies. Ja starpībās iemesls nav kļūda, 
bet faktiski tiešām kas ir iztrūkumā vai pārumā, tad uz saraksta 
pamata jāizdara attiecīgi iegrāmatojumi vai izgrāmatojumi. Ja 
iztrūkums ir kādas ļaunprātības vai nepiedodamas nolaidības 
sekas, tad jārūpējas, lai vainīgais atlīdzinātu zaudējumu. 
„Uzņemšanas sarakstā konstatētās dabiskās stāvokļa un vērtības 
maiņas, kā arī dabiskos attaisnojamos zudumus, ja vajadzīgs, 
ieved arī mantu grāmatā. 


No visiem netikumiem bezdarbība visvairāk novājina vīrišķību 
Monteskjč 
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Tautas dejas 


FMāreja uz ziemas darbibu 
Agr. K. ĶIRSIS 


Jau vairākkārt gan pārrunās gan presē bijuši norādījumi, 
ka mazpulku darbs ir nevis tikai mērķis, bet galvenām kārtām 
līdzeklis, lai izaudzinātu krietnus un apzinīgus pilsoņus ar nesa- 
ļaužamu, stipru raksturu, kas pareizi izprot darbu un darba 
svētību, mīl savu dzimto zemi un tautu, ir ar mieru to sargāt 
un tās labklājību vairot ar visiem iespējamiem līdzekļiem. To- 
mēr vēl daudzi sabiedrības locekļi un arī mazpulku vadītāji 
paši domā, ka mazpulku dalībnieki visus savus pienākumus ir 
izpildījuši, izaudzējot kādu kultūru un piedaloties ražojumu ap- 
skatē un obligātās sacīkstēs. Arī vadītāji daudzreiz par savu 
uzdevumu uzskata tikai sekošanu mazpulku dalībnieku lauk- 
saimniecisko darbu izpildījumam un rudenī, pēc ražojumu apska- 
tes, kad sākas skolas darbs, viņi mazpulkam nepiegriež vairs 
vajadzīgo vērību. Patiesībā arī ziema ir tikpat svarīgs darba 
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posms mazpulkā kā vasara. Mazpulka dalībniekam jāmāca iz- 
prast, ka viņš nav tikai dārza un lauka kopējs, vai arī lopu 
audzētājs vien, bet gan katra krietna darba darītājs un cienītājs. 

Lielākā daļa mazpulku dalībnieku ziemā ir aizņemta skolas 
darbos, tomēr arī tie brīvlaikos jāuzmudina veikt vienu otru 
uzdevumu mazpulkā, jo brīvais laiks jāmācās lietderīgi izlietot 
jau skolas gados. Saprotams, mazpulka darbs nekad nedrikst 
atraut dalībniekus no skolas uzdevumu izpildīšanas, bet skolēnu 
brīvajā laikā darbs: mazpulkā lai sniedz veselīgu laika ka- 
vēkli, neatļaujot tiem domāt par dažādām nerātnībām. Te va- 
dītājam nopietns uzdevums — dalībniekus pietiekoši ieinteresēt 
mazpulka darba uzdevumos, lai tie savā brīvlaikā tos veiktu ar 
prieku un patiku, bet arī, lai pārāk neaizrautos, lai nekavētu 
mācības. 


Ārpusskolas jaunatne ziemā, kad tā brīvāka no pienāku- 
miem tiešā darbā, mazpulkā var strādāt vairāk, enerģiskāk kā 
skolu jaunatne. Un šai jaunatnei katram vadītājam jāvelti 
pietiekoša uzmanība, jo tieši ārpusskolas jaunatnei darbs maz- 
pulkā nāk par lielāko svētību. 

Vispirmām kārtām, katram dalībniekam jāizprot un tam jā- 
ieaudzina kā svēta likumība, ka katram, nobeidzot lauka vai 
dārza darbus, nepietiek tikai ar ražas novākšanu, bet gan jāuz- 
poš un jāsakārto viss lauciņš, kur vasarā daudz strādāts, daudz 
patīkamu brīžu pavadīts, kas darbā iemiļots. Arī pēc ražas no- 
vākšanas tam jābūt patīkamam acij un sirdij. Nekad mazpulku 
jaunatne nedrīkst pieradināties pamest rudenī lauciņu bez ap- 
kopšanas, kā to bieži redzam mūsu lielākās pilsētās, it sevišķi 
Rīgas ģimeņu dārziņos. Cik tos patīkami un priecīgi skatīt va- 
sarā, kad viss zaļo un zied, tik nepatīkami un pat riebīgi tie ir 
rudeni, ka tiem negribas pat garām iet. Visas ražas atliekas, 
kā tomātu laksti, gurķu stīgas, kāpostu kacēni, zārdu koki u. c. 
atkritumi novācami, un lauciņš vai nu uzarpams, vai arī uzro- 
kams. Te ne tik daudz ievērojama materiālā vērtība, bet sva- 
rigāka ir aistētiskā nozīme audzināšanā, Tāpat arī savi darba 
riki: lāpstas, kapļi, grābekļi, rušinātāji, arī arkli un ecēšas notī- 
rāmi un novietojami katrs savā vietā pajumtē. Sabojātie darba 
rīki rudenī un ziemā jāizlabo, lai pavasarī tie būtu tūliņ lieto- 
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jami darbā. Arī lauciņa uzraksta dēlītis un stūru mietiņi nevar 
palikt pa ziemu laukā, bet tie noglabājami zināmā vietā, lai 
nepazustu un lai pavasarī nebūtu jāskraida apkārt,.tos meklējot. 

Ari mazpulka dalībnieka „grāmatvedība** pēc pārbaudes ra- 
žojumu apskatē nav vienkārši jānosviež, bet viena sanāksme 
vadītājam jāziedo tieši „grāmatvedības'* galīgai sakārtošanai un 
izlabošanai. Kopēji ar dalībniekiem jāiztirzā visas apskatē aiz- 
rādītās kļūdas un jāatrisina visi grūtāk izprotamie jautājumi, 
lai visiem dalībniekiem tā būtu izprotama un turpmāk vairs 
kļūdas neatkārtotos. Tad pašam vadītājam nākamā gadā būs 
mazāk pūļu ar grāmatvedības kļūdu labšoanu un izskaidrošanu. 
Grāmatvedības lielā nozīme jāizskaidro visiem dalībniekiem, uz- 


sverot, ka sevišķi rudenī, ražojumus izvērtējot, katram ir sva- 


rīgi zināt, cik daudz pašam ir izmaksājusi ražošana, lai zinātu, 
par cik var ražu pārdot un cik pats pelnī par savu darbu un 
pūlēm. Jo pareizāki un akurātāki būs izdarīti ieraksti grāmat- 
vedībā, jo pašam darba darītājam būs drošāka pašapziņa par 
savu darbu, par sava darba iznākumu. 

Vadītājam jāprot mazpulku dalībnieki ieinteresēt tādu darbu 
izpildīšanai, kurus pieaugušie bieži neievēro, uzskatot tos par 
nenozīmīgiem, piem., vai uz visām lauku mājām nevajadzētu 
ceļa galā acij patīkama ceļa rādītāja, ar atzīmi, cik tālu mājas 
atrodas un vai tur dzīvo arī mazpulka dalībniēks. Vai nebūtu 
glīti, ja katrā lauku sētā būtu balts karoga masts, kur svētku 
'dienās pacelt sarkanbalt-sarkano karogu! . Ja viens otrs saim- 
nieks to negrib pats darīt, tad mazpulku dalībnieki, pēc tam, 
kad mastus ierīkojuši savu vecāku mājās, var kopējiem spēkiem 
uzcelt dažus mastus arī trūcīgākās un nolaidīgākās saimniecībās. 
Tas būs liels pamudinājums pārējiem saimniekiem. | 

Arī pilsētu dzīvokļos dažreiz trūkst uzraksta durvīm, kāju 
slauķa, dažreiz arī paša dalībnieka grāmatas un laikraksti stāv 
izmētāti pa galdiem.  Mazpulkiem jācenšas, lai š. g. pavasarī 
sarīkotā pirmā „spodrības nedēļa turpinātos arvien katrā sētā 
un katrā mājā. Ir vēl daudz un dažādu nebūšanu, kuras savās 
mājās novēršamas, un kas neprasa nekādu lielu izdevumu, bet 
tikai interesi, labu gribu un darba prieku. Un tas vadītājam 
jāmodina katrā dalībniekā. Tas jādara mazpulka sanāksmēs, 
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kuras tāpat jānotur ziemā, kā vasarā, um, ja vien iespējams, 
ziemā tās var noturēt biežāk.  Sanāksmēs dalībniekiem jāvin- 
grinās to vadībā un sanāksmes darba gaitas aprakstīšanā — 
protokolēšanā, tāpat savu domu skaidrā un saprotamā izteik- 
šanā runās, jo tieši ziemas sanāksmēs atliek vairāk laika, lai 
labi izpildītu sanāksmes technisko pusi. Un dalībniekiem ir 
liela interese par to, kaut tikai nekad netrūktu vadītāja ar savu 
padomu un norādījumiem. ! 

Tuvojoties Ziemas svētkiem, mazpulku dalībnieki jāieinte- 
resē, lai tie šinīs svētkos atcerētos. tos, kas dzīvo trūkumā, vai 
kas ir atstāti, vientuļi. lt sevišķi šinis gaišajos svētkos jāatce- 
ras daudzbērnu ģimenes, kur bērni parasti trūcīgi, un jāsagādā 
tiem svētku pārsteigums — kāda dāvana. Nav tik svarīgs dā- 
vanas lielums, kā gan sirsnība, ar kādu šo dāvanu. pasniedz. 
Pat vienkārša eglīte ar dažām svecītēm vēl dažās ģimenēs, it 
sevišķi pilsētā, ir mīļa un gaidīta viešņa. Mazpulku dalībnie- 
kiem jāieteic savstarpēja apdāvināšanās eglītes vakarā. 

Laucinieki pilsētu mazpulkiem, arī pilsētnieku bērniem, kas 
vasaru dzīvoja laukos, var nosūtīt dāvanai kādu svētku eglīti. 
Pilsētas jaunatnei savukārt jāatceras lauku draugi un jāaizsūta 
kāds svētku sveiciens.. Tā tuvāki, sirsnīgāki kļūs jaunieši, un 
nešķirami draugi būs laucinieki un pilsētnieki. 

sanāksmēs jāpārrunā visi turpmākiē ziemas darbi un nodomi, 
ieinteresējot dalībniekus un ceļot viņu darba prieku ar piemē- 
riem un paraugiem vai nu pašu mazpulkā vaicitur.. Vadītājam 


jāievāc ziņas, kur tuvākā apkārtnē būtu kāds ilggadīgs saim-' 


nieks vai strādnieks, kas vēl nebūtu saņēmis gandarījumu no: 
turienes sabiedrības. Dažreiz viens otrs darbinieks ir saņēmis 
godalgu vai ordeni pļaujassvētkos, strādnieku vai valsts svētkos, 
bet tuvākā sabiedrība kādreiz pat nezina to un neizprot apbal- 
vošanas nozīmi. Mazpulkam, kopā ar vadītāju, nu jāierosina 
un jāorganizē šāda darbinieka godināšana turienes sabiedrībā, 
savienojot to ar t. $. „vakarēšanu”.  Mazpulks var izgatavot 


kādu dāvanu: saimniekam — uzstādīt. karoga mastu ar valsts 


karogu, ja tā vēl nebūtu, piestiprināt glītu ceļa rādītāju, un c.; 
strādniekam — pasniegt kādu cimdu, zeķu pāri, kakla saiti lat- 
viskā izstrādājumā un t.t. : 


„Vakarēšana” nedrīkst izvērsties par pārēšanās vai pie- 
dzeršanās vakaru, bet šādā vakarā galvenais lai ir draudzīga 
sadzīve, savstarpējas pārrunas, dziesmas, tautiskas dejas un 
rotaļas. Vispār jāuzsver, ka mazpulkiem tautisko deju un ro- 
taļu prašanā vēl daudz jāmācās. Cik bieži vēl gadās, ka maz- 


pulku dalībnieks neprot sākt un vadīt kādu tautisku rotaļu: 


Tas turpmāk jānovērš, rīkojot vai nu plašas tautisko deju un 
rotaļu apmācības-kursus, vai citādi. Mazpulku sarīkojumos ne- 
vajadzētu atskanēt dažādiem „šlāgeriem'* (daudzos gadījumos 
sakropļotā vācu valodā) ar ķērcošām, riebīgām melodijām, bet 
gan mūsu pašu tautas dziesmām, latviešu rotaļām un latviešu 
deju ritmam. 

Šī ilggadīgu darba darītāju godināšana ir ne tik daudz 
svarīga pašai godināmai personai, kā mazpulku dalībnie- 
kiem, lai tie mācītos cienīt un atzīt uzticību darbam un 
pienākumam un apzinātos, ka arī sabiedrība to atzīst un 
pienācīgi novērtē. Viena no mūsu tautas lielākām ne- 
laimēm ir tā, ka līdz šim jaunā paaudze pārāk maz saprata ve- 
cāko. Cik daudz ģimeņu nav izpostītas, cik daudz labi iekoptu 
māju un pasākumu nav aizgājuši bojā tikai tādēļ, ka tēvs nav 
sapratis dēlu, ka jaunākā audze nav cienījusi veco saimnieko- 
tāju. Nenoliegsim, ka jaunatnei var būt citādi uzskati, citas 
domas, kā vecākai sabiedrības daļai, tomēr neaizmirsīsim, ka 
jaunatnei šie pretējie uzskati, pretējās domas ir jāsaprot un arī 
jāatzīst. Ja jaunatne vēlas, lai viņas domas un darbus atzītu 
un cienītu, tad pirmām kārtām ir jāmāk cienit savu vecāku un 
arī pārējo sabiedrības vecāko personu domas un uzskati. Maz- 
pulkiem ir jānes tautā jauns saprašanās un vienotības gars, jā- 
būt tiltam starp vecajiem un jaunajiem, kas tos sakausē „par 
vienu sirdi un par vienu dvēseli." 


Dedzīpa tuvāku mīlestība, cieta apņemšanās un nešaubīga 
izdarīšana iespēj visu 


Kr. Valdemārs 




















Kāpēc jātaupa 


(Atceroties gadskārtējo taupības dienu 31. oktēbrī.) 

Kāpēc taupīt?! Taupība bieži padara 
cilvēku skopu, mantkārīgu. Tā atņem 
cilvēkam prieku par daudzām jaukām 
lietām, padara to sīkumainu, nožēlojamu, 
smieklīgu kā Mantrausi pazīstamajā Blau- 
maņa lugā. . . Tā doma ne vienreiz vien 
aicina mūsu uzskatus uz maldu ceļiem, un bieži itkā pazaudē- 
jam īsto virzienu savā rīcībā ar materiālām mantām, kas ne- 
pieciešamas dzīvei šodienai un nākotnei. 

Starptautiskajā taupības dienā tāpēc ikgadus top atgādināti 
pamatprincipi, kas taupību mūsu dzīvē izvirza par nepiecieša- 
mību. Šim atgādinājumam jābūt kā pareiza ceļa rādītājam, 
kā bākas ugunij, kas, zināmos laika sprīžos uzliesmojot, arvienu 
liek pagriezt dzīves ratu pareizā virzienā. Neapšaubāmi arī 
mazpulku vidū jāuzliesmo šīs dienas atgādinājumam, tāpēc do- 
māju dalīties ar mazpulku vadītājiem tais atziņās, kuras viscie- 
šāk un visreālāk stāv taupības nepieciešamības pamatā. 





Negribu jautājumam pieiet ar filozofa olekti, nedomāju iz- 
tirzāt problēmas, vai dzīves īstais saturs meklējams prieku ne- 
sēju mantu viskuplākā patērēšanā, vai otrādi: askēzē un atsa- 
koties no visiem pasaulīgiem labumiem. Jaunā mazpulku pa- 
audze ir galvenokārt saimniekotāja, ražotāja, tāpēc taupības ne- 
pieciešamība šinī gadījumā arī galvenokārt apskatāma no saim- 
nieciskā, vai vēl konkrētāki sakot: no ražošanas viedokļa. 


Te jāapstājas pie klasiskās tautsaimnieku mācības, ka ražo- 
šanas pamatā vienmēr ir četras pazīstamās lietas, «un tās ir: 
daba, darbs, kapitāls un uzņēmība. Te ar taupību tad arī 
konkrēti jāsaprot kapitāla, resp. naudas taupīšana un jāizprot, 
kāda nozīme kopā ar pieminētiem trim faktoriem. ražošanā ir 
katram latam, ko esam ietaupījuši un likuši darbā. 

Lai runā piemērs. | 
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Mazpulka dalībnieks par savā tīrumā ievāktiem ražojumiem 
dabūjis desmit latus. Priecīgs, tas: nu. staigā pa pilsētu un 
gudro, ko ar naudu iesākt. Veikala logos vilina daudzas jau- 
kas lietas: jauni zābaki, pulkstenis, konfektes. Visas tās ir pa- 
tērējamas lietas, daudzas no tām tīri derīgas un nebūs daudz 
ko iebilst, ja vienu otru no tām jaunais kapitālists iegūs un 
īsākā vai ilgākā laikā patērēs. Taču daļu no naudas tam va- 
jaga mācēt pataupīt ar nolūku, to laist jaunā ražošanas proce- 
sā! Pieņemsim, ka no šī un citiem gadījumiem mazpulcēns ie- 
taupījis. astoņus latus. Paiet ziema, un tuvojas pava- 
saris. Mazpulcēns šovasar grib kultivēt cigoriņus. Un, lūk, tas 
laiž savus astoņus latus darbā. Pārvērš tos sēklā un iesēj ze- 
mē. Te nu strādāt sāk visi ražošanas fāktori. Saules enerģiju 
no gaisa un zemes sāļus mo zemes dod daba, darbu pa vaļas 
brīžiem pieliek pats mazpulcēns, kapitāls ir zemē iesēti astoņi 
lati, uzņēmība — jaunā saimnieka izdoma un spēja ietaupīt. 
Paiet vasara, un visu četru faktoru kopējā darba rezultāts ir 
pārdotā cigoriņu raža, kas, teiksim, devusi astoņdesmit latus! 
Astoņi lati ir desmitkārtojušies! Un patiesībā iemesls, pirmsā- 
kums šo astoņu latu desmitkārtojumam nebija nekas cits kā 
mazais brīnumvārdiņš „taupība”. Nebūtu mazpulcēns sa- 
vus astoņus latus ietaupījis, būtu, teiksim, nopircis zābakus, 
kas tāpat savu derīgumu būtu izrādījuši, bet nekad tie nebūtu 
uzsūkuši sevī saules enerģiju un zemes sāļus, nebūtu uzkrājuši 
jaunā saimnieka darbu, nebūtu radījuši darba lauku, kur izpau- 
sties viņa izdomai un uzņēmībai. 


Taupība tāpēc, lūk, ir. līdzeklis, kas dod iespē- 


ju pavairot katru kapitāla latu ar ci- 


tiem latiem, ko dod daba ko dod darbs, 
ko dod kapitāls. 

Šis, varētu teikt, taupības likums ražošanā slēpjas katrā 
taupīšanas. svētīgumā. Kaut taupītājs vienkārši savu naudu 
nogulda pasta krājkasē uz augļiem, šis ietaupījums pa otrām 
krājkases durvīm iet darbā aizdevuma veidā, atkal apvienojas 
kapitāls ar dabu, darbu un uzņēmību, atkal uzsūc pavairojumu 
no pēdējiem un daļa no šī pavairojuma var nonākt STĀJĶRNES 
noguldītāja rokās kā pieskaitītie procenti. | 


192 





- 


Grūti iedomāties kādu cilvēka panākumu, kur nebūtu dar- 
bojusies svētīgā ražotāja taupība. No otras puses, ražotāja 
taupība nekad nepārvēršas skopulībā, mantrausībā. Taupītājs 
šīnī gādījumā taupa jaunu vērtību radīšanai, nevis Žurku un 
peļu barībai zeķēs un gultas maisos. 


Saimnieciskā dzīvē šo ražotāju taupību vēl sauc par kapi- 
tālu koncentrāciju, naudas sakopošanu vienā un pie tam īstā 
un vajadzīgā vietā. Saimnieciskā pasaule šim nolūkam radī- 
jusi plašu un izkoptu techniku.  Krājkases, bankas, akciju, 
paju sabiedrības, kooperātīvi, visi tie ir ceļi, pa kuriem mazie 
ietaupījumī satek varenās naudas straumēs, kas savukārt spēj 
piesaistīt un izmantot dabas, darba un uzņēmības spēkus vare- 
nos apmēros. Ja vienā ģeografiskā vietā tas nav pašreiz iespē- 
jams, uzkrātie kapitāli pārvietojas uz citurieni. Latvijā var 
strādāt franču vai amerikāņu ietaupījumi, tikpat labi kā latvieša 
uzkrātais kapitāls var tikt lietā likts Anglijā vai Amerikā. Ja 
pašam taupītājam trūkst attiecīgas izdomas un uzņēmības, 
talkā nāk cits, kam ir idejas, izveicība, piedzīvojumi, bet nav 
pie rokas vajadzīgo kapitālu. Tādā kārtā vienīgi bijis iespē- 
jams veikt visus lielos pasaules pasākumus, * tā izrakti lielie 
kanāli, uzbūvētas šosejas un dzelzceļi, atklātas jaunas zemes 
un izgudrojumi. Taupītāju nepatērētās, aiztaupītās virsvērtības 
tāpat ir financiālais pamats visiem sabiedriskiem pasākumiem, 
sākot ar pagastā uzceltu skolasnamu, beidzot ar valsts uzturētu 
armiju, kas gādā, lai valsts robežas nepārkāptu iebrucējs ienaid- 
nieks nolūkā izpostīt un sagraut valsts pilsoņu laimi un lab- 
klājību. Var apgalvot, ka viss pasaules progress un cilvēces 
attīstība ir zināmas līdzekļu taupības rezultāts. Var apgalvot 
pat, ka cilvēces, resp. cilvēka pastāvēšana uz sasniegtas pakā- 
pes nav iespējama bez taupības svētības izmantošanas, jo gan- 
drīz katrā ikdienas solī izmantojam gan tos pieminētos taupī- 
bas rezultātus, ko dod vispārējā civīlizācija, gan iznākumus no 
mūsu pašu individuālās taupības rīcības katrā dienā, gadā, cil- 
vēka mūžā. Piemēram, savam uzturam mēs esam arvienu pa- 
taupījuši no agrākā laika zināmus līdzekļus vai nu naudā, vai 
graudā. Tāpat mēs taupām vasaras ieguvumus Ziemai, jaunības 
ieguvumus vecumam. 
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Ražotāja taupiba tā tad dod iespēju izmantot dabu, darbu, 


uzņēmību; patēriņa taupība — iespēju patēriņu pārcelt uz tu- 
vākām vai tālākām priekšdienām, nodrošinot sevi katram 
gadījumam. | 


Īstā taupība tāpēc nekādā ziņā nav mantrausība . vai sko- 
pums, kas iziet uz atturēšanos no attiecīgu labumu patērēšanas. 
Taupība, taisni otrādi, rūpējas par šo labumu patēriņu netikai 
tagadnē, bet arī nākotnē un ne tikai pašreizējos apmēros, bet 
gan daudz lielākos, pavairotos ar darbū, ar dabu, ar uzņēmību. 
Īstā taupība tāpēc ceļ uz augšu katru cilvēku atsevišķi, ceļ uz 
augšu visu tautu un mums, latviešiem, šinī vietā lai atgādināti 
top mūsu Vadoņa vārdi: „Mūsu tagadējā dzīve, 
kur valda vesēlīgs darba gars un prieks, 
prasa vēl lielāku taupību un arī modrī- 
bu par mūsu ražošanas spēkiem,.lai mēs 
varētu sasniegt jo pilnīgāku saimnie- 


cisku patstāvību un spējāku izturību 


sacensibā ar citām tāutām;'' 





Darba augļi 
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Lopkopības darbi mazpulkos 


Agr. M. PRIPĀNE 





Līdzšinējais darbs mazpulkos pierādījis, ka ikviena darba 
nozare, pie kupas ķeras jaunās rokas, vaiņagojas panākumiem. 
Bieži vien darbs mazpulkā ir svētīgs ne tikai pašam 
darītājam, bet radījis ierosmi arī vecākā paaudzē. Līdz šim 
mazpulku dalībnieki strādājuši galvenokārt zemkopībā, audzējot 
vienu vai otru laukaugu vai dārzaugu kultūru. 

Mūsu valstī bez zemkopības otra tikpat svarīga nozare ir 
lopkopība. Daudzās saimniecībās tā dod galveno ienākumu. 

Bez lopkopības mūsu zemē grūti iedomājama sekmīga no- 
darbošanās arī ar zemkopību. Visā visumā dažādu mājlopu, 
izņemot zirgus, mūsu saimniecībās ir diezgan daudz, bet kva- 
litāte nav pietiekoši augsta Ja ir atsevišķas saimniecības, kam 
izcili sasniegumi lopkopībā, tad, valsts mērogā runājot, jāsaka, 
ka šīs nozares izkopšanai vajadzēs vēl daudz darba. Ir saim- 
niecības, kas ilgāku laiku padotas lopkopības pārrauga kontro- 
lei, tomēr tām nav manāmu panākumu. Tas rāda, ka dau- 
dziem saimniecību vadītājiem trūkst intereses, trukst nepiecie- 
šamo zināšanu un darba mīlestības šai nozarē. 

Un tas arī saprotams. Līdz šim jauniešu, it sevišķi zēnu 
uzmanība netika pievērsta lopkopībai. Uzņemoties saimniecības 
vadību, darbs bija svešs un neparasts. Trūkstot vajadzīgai in- 
teresei, darbs stāv uz vietas. 

Saistot mazpulku dalībniekus lopkopības darbos, viņi pama- 
zām pieradīs un iemīlēs tos. Tādējādi, mazpulkā strādādams, 
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jaunietis mācīsies netikai laukos un pļavās saražot lopbarību, 
bet arī izaudzēt labus saražoto vērtību izvērtētājus — dzīvniekus. 

Lopkopībā nepieciešami labāk sagatavoti, intelliģentāki un 
izturīgāki darba darītāji kā zemkopībā. Pāris gados šeit maz 
kas panākams. Cik pūļu, pacietības un arī materiālu līdzekļu 
izlietots labi iekoptā ganāmpulkā, tas novērotājam un skatītā- 
jam nemaz nav redzams. To zina un saprot vienīgi pats 
darba darītājs. Mūsu izcilākie lopkopii piedzīvojuši daudz 
vilšanās un zaudējumu, līdz guvuši redzamus sasniegumus 

Ievērojot teikto, Latvijas Jaunajam spēkam — mazpulku 
jaunatnei jau laikus jāizprot lopkopības nozīme valstī un atse- 
višķās saimniecībās. Un taisni tagadējā laikmetā, kur sauciens 
— lētāk ražot — rada dziļas pārmaiņas lopkopībā, kur jāpār- 
kārto lopu ēdināšana un sakarā ar to arī lopu izlases darbs 
jāveido citādā virzienā kā tas līdz šīm bijiš, jaunatnes lidzdalī- 
bai ir ļoti liela nozīme. 

Strādājot dažādās lopkopības nozarēs, mazpulku dalībnie- 
ki netikai sekmētu lopkopības izkopšanu un izveidošanu mūsu 
valsti, uzkrātu zināšanas turpmākām darba gaitām, bet mācī- 
tos arī citādu pieeju dzīvniekiem. 

Nevienam kustonim netiek tik daudz pāri darīts, kā cilvēka 
lielākam palīgam zirgam. Nežēliga, rupja, cietsirdīga izturēša- 
nās pret dzīvniekiem ir neintelliģences pazīme, Jau senie lat- 
vieši vērtējuši cilvēku no viņa izturēšanās pret dzīvniekiem. 


Spārnotās saimes 
pusdienas 
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Toreiz izteiktā patiesība — „kurš puisītis zirgu kūla, tas kuls 
savu līgaviņu'' laikam nebūs mainījusies arī mūsu dienās. 
Bērni vēro un piesavinās vecāku rīcību. Bieži vien viņi, vēl 
mazi būdami, ir nežēlīgi dzīvnieku mocītāji. Šādas nežēlīgas 
tieksmes jaunatnē jāizskauž. Bērnībā jācenšas modināt un iz- 
kopt mīlestību pret dzīvniekiem.  Jāmāca redzēt un saprast, 
ka katrs kustonis ir dzīvs radījums ar savu „jūtu pasauli". 
Dzīvnieks iemīļo citus dzīvniekus, ar kuriem ilgāku laiku kopā 
dzīvojis, iemīļo vietu, iemīļo labu kopēju, kļūst tam uzticīgs 
un paklausīgs. Skaistākā mājas dzīvnieka — zirga aso uztveri 
ikviens būs ievērojis. Pat niķīgākais zirgs pret savu kopēju 
izturas laipnāk kā pret svešu. Un cik labi dzīvnieks saprot 
uzslavu, rājienu! 

Skaistu paraugu dzīvnieku un kopējas labām attiecībām re- 
dzam E. Virzas „Straumēnos*. „Visas Straumēnu četrkājainās ra- 
dības tiecās uz saimnieci. Un līdz ko viņa parādījās kūtī, lopi 
viņu apsveica balsim, kādās tiem bija dots izsacīt savus prie- 
kus un bēdas. Vakarā vai pusdienā, no ganībām pārnākot, 
neviena govs nepagāja garām, nepiedūrusi viņai savu mitro 
purnu vai nenolaizijusi roku ar aso mēli. Katra govs lielajā 
ganāmpulkā bija ar viņas palīdzību nākusi pasaulē, un tiem 
pašiem laipniem vārdiem, kādiem viņa tās saņēma, gaismā 
ierodoties, viņa tās pavadīja līdz pat nāvei. Tāpēc visi lopi 
gribēja paganīties viņas laipnības ganībās". 





Jaunie lopkopji darbā 





Saimniekus, kas mīl lopkopja darbu, kas prot priecāties par 
tiem, gribētos redzēt izaugam no mazpulku dalībnieku vidus. 
Tad pazudīs nekoptie, badā pamirušie zirgi, no kuriem tomēr 
prasa sava pienākuma izpildīšanu, un mazražīgo lopu vietā būs 
redzami labi ēdināti un rūpīgi kopti ganāmpulki. 

Mūsu mazpulku dalībnieki lopkopībai redzami sāka piegriez- 
ties ar 1935. gadu. Šinī vasarā ikvienā izstādē un arī apska- 
tēs jau piedalījās tmazpulku dalībnieki ar pašu audzētiem 
dzīvniekiem. 

Tā kā patlaban pēc vasaras darbu steigas mazpulku darbā 
iestājies klusāks laiks, tad būtu vēlams padomāt arī par lop- 
kopību kā ilgstošu darba nozari. Taisni rudens ir visizdevīgā- 
kais laiks lopkopības darbu sākšanai. 


Atsevišķus lopkopības mazpulkus mūsu zemē nav pare- 
dzēts dibināt. _ Ir paredzētas lopkopības grupas pie lauksaim- 
niecības mazpulkiem, 

Lopkopības darbiem ieinteresējami un saistāmi lielākie maz- 
pulku dalībnieki, jo, kā jau aizrādīju, te jāveic grūts un sarež- 
ģīts darbs. Arī uz panākumiem ilgāki jāgaida.  Jaunākajiem, 
it sevišķi, ja nav lietpratīga darba vadītāja, viss sāktais var 
likties tik grūts un nepaveicams, ka uz visiem laikiem zūd 
griba un vēlēšanās no jauna vēlreiz sākt. | 

Jācenšas izskaust jaunatnē vecais ieradums: darbus stingri 
sadalīt vīriešu un sieviešu darbos. Jauniešiem jau laikus jāra- 
dinās domāt, ka saimniecei jāierāda viņas dabīgā darba vieta, 
proti — mājturība, telpas, "mājas apkārtne un dažas sikas 
lauksaimniecības nozares: putnkopība, biškopība u. c. 

Agrāk, kad lopu skaits mūsu saimniecībās bija neliels, lopi 
mazražīgāki, lopkopību zināmā mērā varēja uzskatīt par māj- 
turības darbu, kas veicams un ko arī veica sievietes. Mūsu 
ļaikos lopkopība prasa nesamērojami vairāk darba. Bez tam 
arī mājsaimniecībā darbi paplašinājušies. . Latviešu sieviete no 
darba nav atteikusies, neatteiksies, arī lopkopībā strādās lab- 
prāt, cik laiks atļauj, bet pašreiz no viņas prasa vairāk kā tā 
spēj. Vecākā paaudzē būs grūti lauzt dziļi iesakņojušos tradi- 
čiju, ka lopkopības darbi, it sevišķi govju slaukšana, nav viī- 
riešam piemērots darbs, bet jaunatni iespējams virzīt un au- 
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dzināt kā prasa laiks un apstākļi.  Norādijums un aicinājums 
šinī virzienā ir arī Valsts Prezidenta vārdi, izsniedzot savu 
balvu uzvarētājam — zēnam slaucēju sācensībās valsts mērogā 
Rēzeknē š. g. 13. septembrī. 

„Acīmredzot, nekas pasaulē uz vietas nestāv, un mēs arvienu 
mācāmies ko jaunu klāt, cenšamies un mācāmies vienmēr darbu 
labāk darīt, tāpat arī būt par lielāku palīgu citiem. Tā šī balva 
ir piespriesta par darbu, kas mūsu jauniešiem liekas neparasts, 
bet kas iegūst arvien lielāku cieņu un ir tikpat ievērojams, kā 
visi citi darbi. Mēs, varbūt, esam vienīgā vai viena no nedau- 
dzām valstīm, kur darbi piensaimniecībā tiek dalīti sieviešu 
un vīriešu darbos. Ir tomēr prieks, ka arī mēs pierindojamies tām 
progresīvajām valstīm, kurām visi darbi ir vienādi cienījami un 
vienādi vērtīgi. Tāpēc ar prieku šo balvu pasniedzu.*' 

Ir taisnība, ka daļa zēnu labprāt strādā lopkopības darbus, 
bet šim skaitlim jākļūst stipri lielākam. 

Lai modinātu un pievērstu jaunatnes interesi lopkopībai, 
ieteicams: 1) mazpulku sanāksmēs dalībniekus iepazīstināt ar 
lopkopības nozarēm un darbiem. Ar priekšlasījumiem labprāt 
piedalīsies lopkopības darbinieki vai apkārtnes priekšzīmīgākie 
lauksaimnieki. Arī pašiem mazpulku dalībniekiem būs pa spē- 
kam referēt par vienu otru jautājumu. Tā kā mazpulku dalīb- 
nieku sekmes lopkopības darbos lielā mērā atkarājas arī no 
vecāku atbalsta, tad arī tie aicināmi šādās sanāksmēs. 


2) Ražojumu apskatēs balvās izsniedzama arī lopkopības 
literātūra. (Grāmatas lasa netikai bērni, bet arī vecāki. Lasīto 
kopēji pārrunājot, rodas ierosinājumi un vēlēšanās vienu otru 
lietu labāk kārtot. Vēlams, lai lopkopības literātūras netrūktu 
arī mazpulku bibliotēkā. 

3) Ļoti,daudz jaunatne mācās arī izstādēs, apskatēs un eks- 
kursijās uz priekšzīmīgākām saimniecībām. Redzētais un dzir- 
dētais nereti jaunieti tā iejūsmina, ka tas, mājās atgriezies, ar 
lielu dedzību ķeras pie darba. 

Mazpulku dalībnieki, kas vēlētos strādāt lopkopībā, apvieno- 
jami lopkopības grupā. Lēmums par grupas dibināšanu jāpro- 
tokolē. Protokola noraksts līdz ar paziņojumu par grupas va- 
dītāju un pēdējā paraksts, ka uzņemas grupas vadību, nosū- 
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tāms LLK Mazpulku un jaunatnes audzināšanas nodaļai. Jā- 
paziņo arī grupas vadītāja adrese. 

Organizējot un vadot lopkopības grupas, jāievēro šādi notei- 
kumi: 

I. Lopkopības grupā jābūt vismaz 5 dalībniekiem (izņēmu- 
mu gadījumos var būt arī mazāk). 

2. Grupas dalībnieki var sadalīties zirgu, liellopu, aitu, 
cūku, putnu un trušu audzētājos, katrā nozarē pa 5 dalībnie- . 
kiem (izņēmuma gadījumos darbus var sākt arī 3 dalībnieki). 


3. Katram dalībniekam jāizaudzē vismaz viens dzīvnieks 
par lielu, saimniecībā lietojamu vai tirgū pārdodamu, vai arī 
jāņem savā zināšanā un gādībā kāds pieaudzis dzīvnieks. Putn- 
kopībā jāsaimnieko vismaz ar vienu putnu ligzdu (1 tēviņš, 
2 mātītes), vai arī jāiesāk, liekot perināšanai vismaz 10 olas. 

4. Visi lopkopības grupas vai atsevišķo nozaru dalībnieki 
audzē vienas sugas dzīvniekus (vēlams tīrasiņu, bet var iesākt 
arī ar krustojumiem. Audzējamā dzīvnieka tēvam gan noteikti 
jābūt tīrasiņu). 

9. Dzīvnieka kopšana un ēdināšana jāizdara pēc „Mazpulka 
dalībnieka vadoņa lopkopībā" un grupas vadītāja norādījumiem. 

6. Lopu ēdināšanu un kopšanu veic vai nu pats mazpulka 
dalībnieks, vai arī saimniecības pārējo lopu kopēji, rīkojoties 
pēc viņa aizrādījumiem. Pēdējā gadījumā dalībniekam jācenšas 
pēc iespējas biežāk būt sava audzējamā dzīvnieka tuvumā, 
sekojot un vērojot tā attīstības gaitu. 

7. Par audzēšanas gaitu jāved grāmatvedība pēc noteiktiem 

| paraugiem. Šis darbs jāveic tikai pašam dalībniekam. 

; | 8. Par lopkopības grupu vadītājiem uzaicināmi rajona lop- 

| kopības instruktori, lopkopības pārraugi vai apkārtnes priekšzī- 

| mīgākie lauksaimnieki-lopkopji. 

lt: 9. Lopkopības grupas dalībnieki var noturēt savas atsevišķas 
sanāksmes, vēlams pie grupas dalībniekiem mājās.  Sanāksmēs 
pārrunātie jautājumi un priekšlasījumi jāatzīmē šim nolūkam 
paredzētā burtnīcā. Arī visa mazpulka sanāksmes ieteicams 
kādreiz noturēt pie lopkopības grupas dalībniekiem mājās, lai 
ieinterestu arī pārējos. 
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10. Ar audzējamo dzīvnieku jāpiedalās, ja techniski iespē- 
jams, tuvākā lopkopības pārraudzības biedrības rīkotā, citādi 
mazpulka ražojumu apskatē. Apskatēs jāpievieno audzēšanas 
izmaksas aprēķins. 


11. Mazpulka dalībniekam-lopkopim bez tiešā dzīvnieka 
audzēšanas darba līdztekus jādomā arī par lopbarību un tās 
sagādāšanu. Tā kā nākotnē lopbarību jācenšas ražot pašu 
zemē, tad vēlams, lai mazie saimnieki katrs savā lauciņā izau- 
dzētu spēkbarību un saknes savam audzēknim, tāpat padomātu 
par kultivētu zāļāju ierīkošanu, ja saimniecībā tādu nav. Tā 
strādājot, dalībniekam būs sava saimniecība ar noteiktu grāmat- 
vedību un atmaksāšanās aprēķinu. Šis mazumā darītais darbs 
būs labs piemērs un ierosinājums turpmākiem plašākiem dar- 
biem” nākotnē. 


Jāpiebilst, ka bieži vien mazpulku vadītāji aplami uztver 
norādījumus par dažādām darbu grupām, saprotot tā, itkā dalīb- 
niekiem būtu reizē jāstrādā laukkopībā, lopkopībā, mājsaimnie- 
cībā. Tā tas nav jāsaprot, un tas nav arī pa spēkam jauniem 
ļaudīm. Katrs dalībnieks izvēlas vienā gadā tikai vienu galveno 
no šīm darbu grupām. - 


Kurai lopkopības nozarei piegriezt izcilāko vērību, to norāda 
apstākļi. Jāteic, ka ikviena nozare gaida, lai to izkoptu. 


No atsevišķiem lopkopības darbiem, par ko jādomā itin 
visiem mazpulku dalībniekiem, minama govju slaukšana. Tā 
kā lielākā daļa mazpulku dalībnieku nāk no saimniecībām, kas 
neatrodas lopkopības pārraudzības biedrībā, tad laiku pa laikam 
sarīkojamas slaukšanas apmācības, jo citādi bērniem nav iespē- 
jams piesavināties pareizu slaukšanas techniku. Nav pareizi, ka 
slaukšanas sacensībās, kā tas bieži novērojams, piedalās neap- 
mācīti un neiestrādājušies slaucēji. Lai arī darba darītāji vēl 
ir jauni, tomēr zināma veiklība un prasme jāiegūst jau pirms 
piedalīšanās sacensībās. 

Bez tam būtu vēlams, un tā jau dažos mazpulkos arī dara, 


ka mazpulka dalībnieki, neatkarīgi no tā, vai audzē dzīvniekus 
vai ne, uzņemas veikt kādu darbu, kas saistīts ar lopiem. 


201 





Ir taisnība, ka bērni aizņemti skolas darbā, bet būs svētīgi, 
ja sestdienās, atgriežoties no skolas, padarīs arī kādu darbu. 

Kopējās mazpulka sanāksmēs, pārrunās vai referātos vaja- 
dzētu pakavēties pie senlatviešu lopkopības. Daudz skaistu 
daiņu veltīts mājas dzīvniekiem un ganiņam. Skaistus, mīlestī- | 
bas apgarotus vārdus teic tautu dēls savam kumeļam. Senlat- | 
viešu labsirdīgā, mīlestības pilnā izturēšanās pret mājas dzīvnie- 
kiem būs labs piemērs mūsu jaunatnei. | 
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Mazpulku ražas 
reālizācija 


Agr. FR. BUTNERS 





Pienākot rudenim, mazpulku saimei ir jāizšķir ļoti svarīgs 
jautājums — kā vislabāk un izdevīgāk reālizēt sava darba augļus 
un darbības noslēgumā iegūt visievērojamāko peļņu. Šis jautā- 
jums ir svarīgs netikvien mazpulku saimei, bet arī visai 
mūsu lauksaimniecībai tas sagādā pārdomas, jo blakus morāliskam 
gandarījumam, ko gūst katrs saimnieks, redzot pilnus savus 
apcirkņus, cienīgā vietā ir jānovietojas arī materiālam labumām. 
Un mazajiem zemes kopējiem tam ir jo sevišķa nozīme. Ir tak 
jākārto dalībnieku maksas un jāabonē žurnāls „Mazpulks”, ir 
radušās arī daudzas citas vajadzības, bet viss tas jāsamaksā ar 
naudu, ko iegūst, pārdodot sava lauciņa ražu. Tā tad ir labi jā- 
pārdomā! Mazpulku saime audzē visdažādākās kultūras un kopj. 
gandrīz vai_it visus Latvijā audzējamos augus, tā kā dot norādī- 
jumus katrā atsevišķā gadījumā nemaz nebūs iespējams un būs 
jāaprobežojas ar vispārējiem mājieniem. Lai atliktu pēc iespējas 
vairāk naudas, tad galvenā kārtā ir jāmēģina iegūt visaugstākās 
cenas par saviem ražojumiem un ir jāizdod vismazāk par šo ražu 
aizgādāšanu uz tirgu vai līdz noņēmējam. Lai panāktu pirmo, 
tad te ir jāraugās jau visā augšanas laikā, lai mūsu audzētie augi 
attīstītos pareizi un iegūtu labu izskatu. Nedrīkstam aizmirst 
to, ka patērētājiem ir vesela rinda prasību, starp kurām ražo- 
jumu izskats ir ievērojamā vietā. Tā, piem., saknēm ir jābūt 
tīrām, bez zemēm, labas formas, bez ievainojumiem un izkropļo- 
jumiem. To mazpulku dalībnieki var panākt, uzmanīgi novācot 
savus augus un atlasot visus tos, kas varētu kaitēt visam pārdo- 
damam daudzumam. Katrā atsevišķā gadījumā jāievēro vie- 
tējie tirgus apstākļi un tad jāmēģina piemēroties to prasībām. 
Ir nozīme arī tam, ka mazpulku dalībnieki nogaida zināmu laika 
sprīdi un laiž tirgū labus ražojumus tad, kad tirgus konjunktūra 
ir vislabākā. Tādā veidā var ļoti bieži iegūt samērā diezgan lielu 
starpību cenu ziņā, tikai te ir jāaprēķina un jāizpētī, vai būs ie- 
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spējams uzglabāt līdz izdevīgākam pārdošanas laikam.  Piem., 
dalībniekiem, kas nodarbojušies ar veseļošanās augu vākšanu, 
un kas par to audzēšanu un nodošanu saņem noteiktas cenas, 
stingri. jārūpējas, lai nododamie ražojumi būtu pirmklasīgi, pa- 
reizi un labi izžāvēti un nesaturētu nekādus piemaisījumus, vai 
arī nebūtu iepelējuši. Te jau neliels piemaisījums un niecīgākais 
pelējums var dalībniekam nest jūtamu peļņas samazinājumu, 
sliktākā gadījumā pat pilnīgu neveiksmi.  Cukurbiešu audzētā- 
jiem ir jādara viss iespējamākais, lai atkritumu procents būtu 
vismazākais.  Bietes ir labi un pareizi jāapgriež perpendikulāri 
apakšējai lapu rievai un pilnīgi jāattīra no zemēm. Minētos at- 
griezumus var ļoti labi izmantot savā saimniecībā, izēdinot 
tos lopiem. Visiem šķiedraugu audzētājiem savi kaņepju un 
linu krājumi pēc izmērcēšanas un tālākās sastrādāšanas uzmanīgi 
jāizkulsta, atminot, ka no šī darba pareiza izpildījuma ir atkarīga 
nododamās šķiedras kvalitāte un šķira, līdz ar to arī iegūtais ie- 
nākums. 

Kas attiecas uz tirgus meklēšanu saviem ražojumiem, tad 
katrā ziņā nedrīkst aiziet garām mūsu karaspēka intendantūrām, 
kas iepērk no mazpulkiem dažādas saknes un sakņaugus, kā piem., 
kāpostus, burkānus, cigoriņus, kartupeļus un citu. Mazpulku 
vadītājiem ir jāpieteicas tuvākā garnizonā pie attiecīgā saimnieci- 
bas priekšnieka. R 

Lai samazinātu izdevumus, kādi rodas, ražojumus nogādājot 
pārdošanas vietā, ir noteikti jāvienojas savā starpā un jārīkojas 
kollektīvi. Šai kopdarbībai ir sevišķi liela nozīme dalībnieka 
ienākumu pavairošanā tad, ja viņam ir jāveic lielāks attālums, 
un pārvadājamo preču daudzums nav tik liels, ka aizņemtu visu 
transporta līdzekli.  Cukurbiešu audzētājiem šinī ziņā būs jau 
piedzīvojumi, kas viņus ir iemācījuši veikt kopīgiem spēkiem 
savu ražojumu pārvadāšanu. Tādam piemēram ir jāseko visiem. 
Nosūtot kopīgi, katra kilograma pārvadāšana iznāks daudz lē- 
tāka nekā tad, ja sūtījums tiktu sadalīts pa atsevišķām daļām. 
Tā rīkojoties un ievērojot visas izdevības, mazpulku dalībnieki 
varēs iegūt par savu darbu to atlīdzību, kādu viņi ir tiešām pel- 
nijuši, neatstājot ne vienam starpnieka procentus un saņemot 
visaugstāko peļņu. 
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Kādēļ mazpulks jāsadala saimēs 
KĀRLIS FREIMANIS, 363. Biržu-Bērzgala mazp. vad. 


Mazpulku iekārtas un darbības noteikumu 11. $ paredz maz- 
pulkus sadalīt saimēs, pa 8 katrā, un katrai saimei iecelt vienu 
saimes vecāko. 

Vadot skaita ziņā lielu mazpulku (67 dalībn.), gribu īsumā 
parādīt, cik ļoti šāda sadalīšana saimēs ir izdevīga mazpulka 
darbības sekmēšanai lielākajos mazpulkos. 

Grūtākais visā darbā izrādās pats pirmais solis — sadalīšana. 
Sadalīšanai par pamatu nederētu ņemt ierindas prasības (pēc 
augumiem"). 

Vienotāja, bez šaubām, ir dalībnieku savstarpējā draudzība 
vai arī dzīves vieta. 8 mazpulka dalībniekus-draugus vai da- 
jībnieces-draudzenes sameklēt mav nemaz grūti. Ja arī sākumā, 
sadalot saimēs, notiek maza „pārceļošana” no vienas saimes otrā, 
nav nekāda nelaime — pāris nedēļu laikā saimes iegūst stabilu 
sastāvu. 

Grūtāki ir ar saimes vecākā izraudzīšanu. Noteikumi pa- 
redz, ka viņu ievēl valde kopā ar mazpulka vadītāju. Lūk, 
taisni šajā punktā izceļas maza nesaprašanās. Saime ne lab- 
prāt grib pieņemt „svešu”* vecāko, latvietis nemīl nekā uzspiesta. 
Bez tam valde ar saimju vecāko vēlēšanu itkā iegūst pārrauga 
tiesības, kas ļoti traucē saimju patstāvīgu darbību. 

Šai „bīstamai klintij var tikt pāri, sadalot saimēs ar 9 da- 
lībniekiem. No šiem 9 dalībniekiem saime izvēl savu vecāko. 
Ja saime ir stabila, vecāko izvēl parasti vienbalsīgi. Atklāti 
sakot, mazpulka vadītājs jau vienmēr lietu novadīs tā, ka ve- 
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cākie būs spējīgākie, darbīgākie. Tā saime ir ievēlējusi pati 
savu vecāko. Saimes viengabalainība nav zaudēta, un nekādi 
konflikti vairs nerodas. 

Saimes var numurēt pēc kārtas: 1., 2., 3. u. t. t., bet var 
arī saimēm dot nosaukumus — vietu vārdus u.t.t. 
Varbūt pēdējais sadalījums ir vēl labāks. 

Līdz ko sadalīšana beigusies, sākas svētīgā saimju darbība. 
Saimes rīko patstāvīgi ekskursijās, rīko vakarēšanu, veic dažā- 
dus sabiedriskus darbus, ierodas organizēti dažādos mazpulka 
darbos. Saimes rīko savas apspriedes, kuras vada saimes vecā- 
kais. Tas ir īsts sajūsmas un sacensības gars, kas sāk ietekmēt 
visu mazpulku. 

Svētkos parasti saime ir kopā pie kāda saimes dalībnieka. 
Dažkārt viena saime ielūdz otru pie sevis ciemos, rīko kopīgas 
„talkas”* un citus tam līdzīgus pasākumus. 


Lai saimēs padarītie darbi iegūtu vēl vairāk sačensības rak- 
sturu, var ievest saimes darba grāmatu. Darba grāmatā saimes 
vecākais atzīmē visu, kas saistīts ar saimes dzīvi — ekskursijas, 
saimes veiktos darbus. Atzīmē arī to, ja tikai viens no saimes 
piedalījies kautkādos ar mazpulku saistītos darbos. Ar lielu 
lepnumu tad dalībnieks lūdz saimes vecāko ierakstīt to saimes 
grāmatā, jo nu saimei, sacensībā ar citām saimēm, viens darbs 
vairāk. Ja mazpulkam, lielāku darbu veikšanai vajadzīgi zirgi, 
rati, tad parasti grūti nākas tos dabūt. Pēc sadalīšanas saimēs 
bieži nākas daudzus piedāvājumus noraidīt. Visos darbos ir ne- 
gaidīta atsaucība. 

Saimes darba grāmata ir materiāls, pēc kuras var rudens ra- 
žas apskatēs godalgot sekmīgākos saimju vecākos vai sekmīgā- 
kās saimes. Tādējādi saimju darba grāmatas ir ražas apskatē 
katras saimes kopējs eksponāts. 

Vasaras mēnešos saimju vecākie, apmeklējot savas saimes da- 
lībniekus mājās, novērojumus ieraksta saimju darba grāmatās. 
Mazpulka vadītājam, apmeklējot saimes dalībniekus, mājās, sai- 
mes vecākais iet lidzi. Viņam jau ir zināms savas saimes da- 
lībnieku audzējamās kultūras stāvoklis, telītes dzīvsvara pieau- 
gums u. t. t. Tas, protams, ļoti atvieglo vadītāja darbu un pa 
daļai arī viņa ierakstus grāmatvedības grāmatiņā. 
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Ja mazpulks liels — vadītājs nevar būt visur klāt pie ražas 
noņemšanas. Par ražas noņemšanu var sastādīt vienkāršu aktu, 
kuru paraksta personas, kas bijušas klāt ražas noņemšanā: pats 
kultūras audzētājs, saimes vecākais un audzētāja tēvs vai māte. 
Šādam aktam kultūras novērtēšanā ražojumu apskatē ir liela 
nozīme, jo pārāk bieži ražojumu apskatēs godalgas piespriež 
tikai par rokdarbiem un labām atbildēm. 

Bīstamus sarežģījumus var radīt saimju vecāko un valdes 
attiecības. 

Katrs mazpulka vadītājs varēs apliecināt, kādu uzmanību, 
cilvēku pazīšanu un smalkjūtību viņam vajaga lietot ikdienas 
mazpulka darbā, sevišķi, ja jaunieši ir vecumā no 15—20 gadiem. 
Tas nemaz nav tik viegli, un ja vadītājam tas parasti izdodas, 
tad sarežģījumi tūliņ radīsies, līdz ko vadīt un mācīt sāk kāds 
mazpulka dalībnieks. Noteikumi tieši neparedz, cik tālu snie- 
dzas valdes robežas mazpulka pārzināšanā, ievērojot saimju dar- 
bību. Visu saimju pārzināšana tomēr noteikti atstājama tikai 
vadītājam. Līdz ko saimes vecākajam zūd patstāvības sajūta, 
zūd brīvās sacensības gars. Ja valdes locekļi iejaucas saimju 


darbībā, zūd viss darba prieks. Tā ir laikam latviskā spītība, 


bet ar to ir jārēķinās. 

Tādēļ saimju vecākiem atstājama pēc iespējas liela patstā- 
vība, darot to atbildīgu tikai visas valdes vai mazpulka priekšnieka 
priekšā. 

Kā saimju vecākie, tā valdes locekļi ir mazpulka spējīgākie 


dalībnieki, vadītāja rīcībai viņi padodas labprāt, bet tālāk prasa 


neatkarību. 

Noteikumu 17. $ paredz arī bijušo mazpulka dalībnieku-vei- 
cinātāju saistīšanu par saimju vecākiem. Tas var mazināt da- 
libnieku pašdarbību un visu darbu uzkraut pieaugušiem. Tādēļ 
labāk par saimju vecākiem apstiprināt nepieaugušos, atstājot 
pieaugušiem aizbildņu, aizstāvju lomas. leteicamāk arī maz- 
pulka dalībnieku instruēšanu, lauciņu pārbaudi u. t. t. izdarīt 
labāk saimju vecākiem katram par savu saimi. Lietderīgas ir 
arī ipašas saimju vecāko sanāksmes vadītāja pārziņā. 

Patiesībā saimes svētīgi atvieglo tikai vadītāja darbu. Valdes 
prestižs um darbā lauks nebūt nav ar to sašaurināts. Valdei jau 
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tā parasti tik daudz darba, ka grūti to veikt, piem. kases un 
inventāra pārvaldīšana, sarakstīšanās, izrikojumu sarīkošana. Tā 
saimju un valdes darbība iet parallēli, un galvenais — mazpulkā 
ir saticība. 

Valde kārto visa mazpulka saimnieciskās un administrātīvās 
lietas. 

Saimes vecākie ir valdes izpildorgans un saimes administrācija. 


Ja valdei mazāk darba, arī valdes locekļi varētu būt saimju 


vecākie, nekādi traucējumi nerodas. 


No visa sacītā redzams, ka, sadalot saimēs, ienesam visā 
mazpulkā jaunu dzīvību un darba prieku. Varbūt, ka vadītājam 
jāziedo viena otra stunda vairāk, bet par to atī panākumi ir 
lielāki. Vadītāja labākais atalgojums ir sekmīga mazpulkā darbība. 


Mazpulku karogi 
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Mazpulka sanāksmes 


Agr. A. ĶIŠĶIS. 


Tā darba daļa 
mazpulku audzināša- 
nas. sistēmā, kas nori- 
sinās dalībnieka lau- 
ciņā vai tiešā sakarī- 
bā ar to, paspējusi 
pie mums jau puslīdz 
izveidoties. Ne tā 
tas ir ar mazpulku 
sanāksmēm. Darbs da- 
lībnieka lauciņā un 
saimniecībā attīsta daudzas - ļoti augsti , vērtējamas 
rakstura īpašības — mīlestību un pieķeršanos zemei, darba 
prieku, daiļuma izjūtu, patstāvīgas rīcības spēju un 
atbildības sajūtu, novērošanu, tak visu šo īpašību koordinē- 
šanai un apvienošanai nepieciešams tālākais darbs, kas veicams 
mazpulka sanāksmē. Atraisītajām individa spējām nepieciešams 
apvienotājs, pamatotājs mērķis un jēga. Tas rādāms sa- 
nāksmēs. 





Tiesa, vaditājs, apmeklējot mazpulka dalībnieku mājās un 
apskatot tā lauciņu, ar viņu tiekas, tak šis laiks ir samērā īss 
un to izmanto tieši tiem jautājumiem, kam sakars ar audzējamo 
kultūru. Un tam tā arī dabīgi jābūt, nebūtu vietā tai laikā, 
kad kaitekļi iznīcina lauciņos ražu, nerunāt par viņu apkaro- 
šanu, bet sākt pārrunas par patiesības mīlestību. Labā un pa- 
reizā lauciņa apkopšana šajā reizē mazpulka dalībnieku vairāk 
audzinās. 


Kādi uzdevumi tad audzināšanā veicami tieši mazpulka 
sanāksmē? | 

Pirmkārt, kā jau minēju, sanāksmēs jānostiprina un jāapvieno 
tie ieguvumi mazpulka dalībnieka rakstura audzināšanā, 
kādi gūti darbos lauciņā un ziemas rokdarbos. Raksturs sastā- 
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dās no daudzām atsevišķām īpašībām.  Koordinējot tās un 
apvienojot kopējam mērķim — pilnvērtīgam cilvēkam sabiedrībā, 
nonākam pie mūsu uzdevuma — mazpulka dalībnieka rakstura 
audzināšanas. No tā izriet, ka mazpulka sanāksmēs iztirzājami un 
pārrunājami jautājumi, kas izteikti mazpulka dalībnieka solījumā — 
„-.. klausīt Dievam un vecākiem, ziedot savu prātu skaidrākām 
domām, savu sirdi taisnībai un kvēlākai sajūsmai, savas rokas 
cēlākam darbam un savu veselību labākai dzīvei mana mazpulka, 
manas dzimtās zemes Latvijas un tautās labā”. Šis solījums pa- 
tiesībā sevī ietver jau veselu ētisku ideālu, bet bez noskaidroša- 
nas un pārrunām viņš bērnam, mazpulka dalībnieka vecumā, pa- 
liek tikai formula. Mazpulka dalībnieks gan šo tekstu var 
ļoti labi zināt no galvas, tak, lai tas kļūtu par viņa dzīves un 
rīcības pamatojumu, vajadzīgs ilgs un rūpīgs darbs. Šo darbu 
veikt ir mazpulku organizācijas un mazpulka vadītāja uzdevums. 


Dot sīkāku mazpulka dalībnieka solījumā ietverto ētisko 
normu iztirzājumu še nav iespējams. Mūsu mazpulku vadītāju 
lielākā daļa ir skolotāji, kuriem audzināšanas jautājumi ir tuvi. 
Viņu piedzīvojušā izjūta tiem arī rādīs, kurā reizē vajadzīgs 
vārds, kurā personīgā priekšzīme, lai tuvinātu mazpulka dalīb- 
nieku tam ideālam, kādu uzstāda viņa solījums. Es atļaušos 
tālāk runāt galvenokārt par.tām atšķirībām, kādas ir mazpulka 
sanāksmē, salīdzinot ar klasi un skolu. 

Mazpulka sanāksmē jaunietis tiekas ar pārējiem mazpulka 
dalībniekiem, tā tad nāk sabiedrībā. Šis ir ļoti svarīgs 
apstāklis un tādēļ arī pienācīgi izmantojams mazpulka dalīb- 
nieka audzināšanai sabiedrībai. Pieaugot un aizejot no maz- 
pulka, tā dalībniekam nāksies arī tālāk būt sabiedrībā, saņemt 
no tās savus labumus, bet arī dot. Nāksies darboties savā 
pagastā, organizācijās, piedalīties sapulcēs un vadīt kopējus 
pasākumus.  Mazpulks ir sagatavošanās skola šim nākošajam 
darbam. Ja mazpulka dalībnieks būs pieradis patstāvīgi domāt 
un izteikt savas domas mazpulka sanāksmēs, ja sanāksmju 
vadīšana un protokolēšana tam jau mazpulkā būs pazīstama, 
daudž drošāk, noteiktāk un pareizāk tas varēs rīkoties arī 
pieaudzis, pieaugušo organizācijā. Sevišķi mūsu lauku jau- 
nieši, nonākot lielākā sabiedrībā, jūtas neveikli un nedroši — 
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tas tāpēc, ka šāda apkārtne tiem sveša. Uzturēšanās ļaudīs, 
citu mazpulka dalībnieku vidū, nogludina šo stūrainību un ne- 
veiklumu. 

Mazpulki gan skaitās slēgta rakstura organizācija, tak, 
sevišķi lauku apstākļos, atsevišķo dalībnieku sadraudzēšanās 
un visa mazpulka kopības sajūta nav tik liela, kādai tat 
vajadzētu būt. Jēdzieniem „viena mazpulka dalībnieki" un 
„draugi** jākļūst par identiskiem. Vārdu „es um „mans lauciņš** 
vietā vairāk vajadzētu dzirdēt „mūsu mazpulks.'' Šis kopības 
un mazpulka vienības gars var augt tikai "mazpulka dalib- 
niekiem kopā esot — kopīgos darbos, ekskursijās un sa- 
nāksmēs, 

Un pēdīgi, mazpulka. sanāksmēs jārunā un jāspriež arī par 
kārtējiem mazpulka darbiem, sarīkojumiem un panākumiem, 
„jādod norādījumi, kas tieši attiecas uz audzējamo kultūru, vai, 
citiem; vārdiem sakot — jāsniedz zināšanas. Nevajaga 
domāt, ka sanāksmes daļa, kuru veltījam šīm vajadzībām, būtu 
tīri paidagūģiskā ziņā mazvērtīgāka. Jūs variet dažreiz vai 
veselu stundu ļoti gleznaini un ar pātosu norunāt, bet nepa- 
nāksit tikdaudz, kā citā reizē ar nelielu pareizi izpildītu darbiņu, 
vai pat tikai žestu. 

Tuvu klāt še stāv sanāksmēs izņemamā ierindas vai 
kārtībjas mācībā. Tā dod mazpulka dalībniekam 
netikai ārējo brašumu, bet veicina viņā disciplīnu vispār un 
atvieglo zēnu vēlāko sagatavošanos tēvzemes sargu uzdevumiem. 
Nevajaga šai mazpulku kārtības mācībai pieiet ar veciem: 
aizspriedumiem un ieraudzīt viņā „zaldātiņu spēlēšanu.*' Mūsu 
mazpulku zēniem, sevišķi lauku mazpulkos, vēl tiešām ļoti daudz 
kā trūkst ārējā brašumā un iznesībā. To radīt jāpalīdz fiziskat 
audzināšanai un ierindas mācībai. 

Kā iekārtot sanāksmi, lai tā pildītu šos uzdevumus ? 


Ja paskatāmies mūsu mazpulku sanāksmēs, tad parasti var 
vērot vai nu pieaugušo biedrības darīšanu sapulci miniātūrā, 
vai klases stundu. Ne viena, ne otra no šīm sanāksmēm ne- 
pilda savu uzdevumu.  Mazpulka sanāksme nav rotaļa, kurā 
bērni imitē pieaugušo biedrību, bet tā nav arī klases stunda, kurā 
skolotājs izstāsta uzdevumu nākošajai stundai un atprasa pagājušo. 
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Mēs bieži skatāmies pagātnē un meklējam tur ierosinājumus 
šīsdienas darbam. Liekas, ka arī mazpulka sanāksmei varam 
tur atrast ļoti jauku paraugu. Tā ir — vakarēšana. Senāk 
sanākuši ļaudis kopā no vairākām kaimiņu mājām, reizēm tiem 
bijis līdzi arī kāds darbs, ko pulkā var strādāt. Tad kopīgi 
dziedājuši, stāstījuši notikumus, pasakas, minējuši mīklas. Pēc 
sava gara un satura seno laiku vakarēšana ļoti tuva tam garam, 
kādam jābūt mazpulka sanāksmē. Protams, tā jāpiemēro 
mazpulka apstākļiem un vajadzībām, tak pamatā paturot seno 
formu un garu. 


Ir ļoti jauki katru mazpulka sanāksmi sākt un beigt ar 
dziesmu. Sākumā dziesma dod sanāksmei vajadzīgo ieskaņu, 
bēt nobeidzot rodas vajadzīgais noslēgums. Ja kāds no maz- 
pulka dalībniekiem sagatavojis priekšlasijumu, tad pēc tā jā- 
cenšas panākt pārrunas, kurās lai piedalītos visi sanāksmes dā- 
lībnieki. Sākumā tas ir diezgan grūti, bet piedzīvojis audzinā- 
tājs atradīs ceļus, kā tikt pāri bērnu kautrībai vai inertībai- 
Paša vadītāja stāstus mazpulka dalībniekiem nav labi sniegt 
lekciju veidā, tās nogurdina un nesaista pilnā mērā uzmanību. 
Cenšaties sakāmo pa daļai pateikt jautājumu un pašu dalīb- 
nieku atbilžu veidā, tā pieradināsit viņus runāt un izteikt 
savas domas dēbatēs pēc mazpulku dalībnieku priekšlasījumiem. 
Arviem vajaga atcerēties, ka jauniešiem tajā vecumā, kādā 
ar tiem nākas sastapties un strādāt mazpulkā, ir liela aktīvi- 
tāte, dziņa, tieksme pēc piedzīvojuma, dažādības un krāsainības. 
Padarāt mazpulka sanāksmes tādas, un tās jums sniegs gaidīto. 


Ar vecākiem mazpulka dalībniekiem strādājot, ir labi, ja 
referents norāda tikai galvenos virzienus, kādos jānorisinās 
pārrunām, atstājot galīgo noskaidrošanu visiem kollektīvi. 


Beigās tad atliek tikai apvienot izteiktās domas slēdzienam. 


Tā mazpulka dalībnieks mācās patstāvīgi domāt un savas do. 
mas izteikt. Sanāksmes vadītājam, respektīvi referentam, 
savukārt iznāk vingrināšanās sanāksmju - sapulču vadīšanā. 
Šādā veidā apstrādājamiem tematiem jābūt labi pazīstamiem un 
tuviem, lai tos varētu veikt. Tie var nākt apmainīt no ļoti dažā- 
dām nozārēm, piemēram par kādu labugrāmatu (literāri-sabiedrisks 
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jaut.), vasaras darbu (aroda jaut.), kādu lauku dzīves uzlabo- 
šanas iespējamību (kultūrāli sabiedrisks jautājums). 
| Sanāksmju laikā, kad viss mazpulks ir kopā, atseviško da- 
| lībnieku sadzīvošanos ļoti veicina kopīgas spēles un rotaļas. 
Starplaikos starp pārrunām un dziesmām tās labi iederas. 


R mmm m 


| 

Minēju par darba strādāšanu vakarēšanā un mazpulka sa- | 
nāksmē. Būs ļoti labi, ja šis darbs ir kādai kopīgai vajadzībai | 
veicams — piemēram, — mazpulka mītnes iekārtai. | 
Viss šeit minētais, protams, ir tikai schēma ar atseviškiem | 
ierosinājumiem Tos papildināt un padarīt dzīvu ir katra atse- ! 
višķa vadītāja uzdevums, atsevišķi savam mazpulkam. | 


Ņ 4 
| 
Mazpulku vadība HNēzeknes izstādē 
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sacensības 
mazpulkos 


Agr. J. ANDERSONS 
(Beigas) 


„Se pēc gada viļņos 
druva*. 811. mazpulkā 





Atsevišķas darbu sacensības lauksaimniecības nozarēs jau plaši 
pazīstamas. Zemkopības ministrija ir izstrādājusi noteikumus, kas 
jāievēro arī mazpulku rīkotās atsevišķu lauksaimniecības darbu 
sacensībās. 


ZEMKOPĪBAS. M-JAS PAGAIDU NOTEIKUMI PĀR 
SLAUCĒJU GODALGOŠANU 
1: Ekspertu komisija apspriež slaucēju-sacensoņu techniku un 
darba spējas punktu kārtībā, pēc sekošām iezīmēm: 
1) pareiza slaukšana 3 
6) JĀ < aida 3 
3) pilnīga izslaukšana 4 
4) veiklums .. „4—5 
Kopā 14—15 
Numuru nozīme: 0 — slikti, 1 — gandrīz labi, 2 — "abi, 
3 — ļoti labi, 4—5 ārkārtīgi labi. | 
2. Ar jēdzienu „pareiza slaukšana* saprotama slaukšana ar 
spaidīšanu, lietojot slaukšanas beigās tesmeņa masāžu. 
3. Tīrība. Jāievēro, lai pirms slaukšanas govs tesmens un 
pupi tiktu rūpīgi nomazgāti un sausi noslaucīti.  Slauk- 
šana izdarāma ar sausām rokām un vispār jārūpējas, lai 
piens tiktu iegūts tīri un rūpīgi, kā arī jāskatās, lai pati 
slaucēja ievērotu tīrību. | 
4. Pieci minūtes pēc govs izslaukšanas izdarāma govs pārslauk- 
šana. * Izslauktais piens izmērojams ar kb. cm. glāzīti; pie- 
laižamais daudzums būtu līdz 30 kb. cm. Ja pārslaukums 
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dotu vairāk piena, tad par katriem 5 kb. cm. izslauktā 

piena punktu kopsumma pamazināma par 0.1. 

5. Veiklums tiek raksturots ar to laiku, kas vajadzigs govs 
izslaukšanai, kā arī ar izslauktā piena daudzumu. Govs 
izslaukšanas laiks novērojams minūtēs un sekundēs. Pēc 
tam aprēķināms uz visiem sacensoņiem caurmēra laiks, kas 
izlietots 1 kg piena izslaukšanai. 

Pēc šā aprēķina katrs sacensonis var dabūt 3 punkti, 
palielinot vai pamazinot šo skaitli par 0.2 p. par katrām 
5 sekundēm, kas atšķirtos no caurmēra laika. 

6. Sacīkstes dalībniekiem tiek slaukšanai ierādītas vienlī- 
dzīgas govis ar apmēram vienlīdzīgu piena izslaukumu. 

7. Godalgas noteicamas 1., 2. un 3. šķiras. 

8. Godalgu šķiru noteic visu punktu kopsumma. 

1. godalga 12—15 punkti 
2. ķi 9—12 -, 
c i 6—9 „ 

9. Ja par kādu iezīmi kāds mo slaucēju sacīkstes dalībnie- 
kiem dabūjis 0, tas nevar tikt godalgots, lai arī par citām 
iezīmēm tas būtu dabūjis pietiekošu punktu kopsummu. — 





SACĪKSTES NOTEIKUMI ARĀJIEM 

Lauciņi jāiedala 1000 kv m (mazpulku dalībnieku arša- 
nas sacīkstēs var būt arī 500 kv m) lieli. 

Sacīkstes dalībniekiem jāierodas uz sacīksti ar saviem zir- 
giem un arkliem un jāuzap 500—1000 kv. mtr. liels lauciņš. 

Uzaramie lauciņi jāsadala dalībniekiem ar lozēšanu. 

Kad arāji nostājušies katrs pie sava lauciņa, viņiem pilnīgi 
jāizjūdz zirgi. | 

Pēc ekspertu komisijas dotās zīmes zirgu iejūgšanu un ar- 
šanu sāk pirmā lauciņa arājs, 2 minūtes vēlāk — otrā lau- 
ciņa arājs u. t. t. 

Katrs arājs dzen pirmo vagu starp sava lauciņa robežas 
mietiņiem lauciņa galos un še taisa velēnu sametumu. Sametumu 
taisot, jādzen piecas vagas no katras puses. Kad sametums 
gatavs, jāsāk art lauciņš, kas atrodas mazākā numura pusē, un 
jāārp, kamēr aršanu beidz ar izmetumu. 
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Vērtēšanas iedalījums ūn | _ Lauciņu numuri teke 
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I. Arkla un zirgu 
vadīšana.... 15 





2. Āršanas iesā- 
kums un beigas: 


a) sametums. , 10 
b) izmetums. , 10 
c) vagu gali. , 10 


3. Vaga: 
a) taisnums.,. , 10 
b) dziļuma vie- 
nādība. ,„ . 10 








4. AĀrumi: 


a) augu atlieku 
apsegums. . 
b) aruma virs- 
matbis 5 % 





Kopā 100 
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Kad lauciņš uzarts, arājam par to tūliņ jāpaziņo ekspertu 
komisijai. 
Noteikumi ekspertiem 

Nodalījutnos minētiem jautājumiem aršanas darba un 
arumu vērtēšanā nav vienāda praktiska nozīme. Tādēļ dažu 
vērtēšanas punktu skaits ir lielāks un dažu mazāks. Bet 
visi tie dalās ar 5, un tādēļ. vērtējot var itin labi 
turēties pie visiem labi pazīstamās 5 punktu sistēmas, liekot 
par teicamu darbu 5, par labu 4, par pietiekošu 3, par nepie- 
tiekošu 2 un par pavisam sliktu 1, pēc tam šo vērtējumu 
pareizinot ar attiecīgu reizuli 2, 3 vai 4. 
m 10 st.) 1000 kv. m var uzart 1 st. 20 min. Šāds un 
vēl lielāks ātrums uzskatāms par normālu. Ja kāds sacīkstes 
dalībnieks strādā ilgāki par šo laiku, tad viņam liek soda punk- 
tus; par katru ilgāki artu minūti 1 soda punkts. Soda punkti 
atņemami no kopējā punktu skaita. 

Atsevišķu ekspertu attiecīgi vērtējumi jāsaskaita kopā un 
jāizdala uz vērtējumu skaitu, lai dabūtu vidējo novērtējumu. 


PĻAUŠANAS SACĪKSTES SARĪKOŠANAS NOTEIKUMI 


Sacīkstei jāizvēlas plaša, līdzena un vienāda zelmeņa pļava, 
uz kuras jāiedala vienādi apm. 1000 kv m (50x20 m.) lieli 
gabali. Mazpulku dalībniekiem šo platību var samazināt uz 
pusi. Gabalus atdala vienu no otra ar stūros iespraustiem apm. 
1,5—2 m. gariem labi saredzamiem mietiem.  Gabalus numurē 
un lozējot sadala sacīkstes dalībniekiem. 

Sacīkstes dalībnieki ierodas darbā ar saviem darba rīkiem. 

Darbu iesāk visi reizē. Tā kā gabali iedalīti viens otram 
blakām, tad katram pļāvējam jāizdara pļaušana no. labās puses 
gar robežu ar blakus gabalu, lai sapļāviens iznāktu uz paša 
gabala. Pirms pļaušanas sākuma atļauts robežu iezīmēt, to no- 
staigājot. Pie robežas iezīmēšanas palīgus nevar ņemt. 

Pļaušanas darba vērtēšanai jānozīmē ekspertu komisija ar 
9 objektīvām un neieinteresētām personām. Komisijas priekš- 
sēdētājs — vietējais agronoms. 
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PĻAUŠANAS DARBA VĒRTĒJUMS 


Pļavas raksturojums 11. memsasgeemeeteststesnšnseeeesremeemeeeeeeeemerenreemera eee 
Pārsvarā esošās zāles un ražas "apmēri pēc acumēra m 
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Darba ražība: | 
Pļaušanas ilgums. . | 60 





| ai.Lūži, un gabalu ee 


r|2| lala, s|6|7|8|9| 10. 


Nogriezuma vie- Z | | 
nādība: | | ! 
(Nogriezuma augstu- | > 
mu starpība spailes 


vidū un pavālē) . .| 20 | | | | 











unrobežas tais- 
nums: 20 


| Kopā | 100 











Pļāvuma glītums | 
ļ 








Vērtēšana izdarāma šādi: 

Pļāvējs, kas strādā vairāk kā 1,5 stundas, skaitās par zau- 
dējušu, un to neietilpina sacīkstē.  Pļāvējs, kas strādā taisni 
1,5 st., dabū pļaušanas ilguma vērtējumā 30 p., bet visātrākais 
pļāvējs dabū 60 p. Starpība starp viņa pļaušanas laiku un 
1,5 st. jāizdala ar 30:p. un pēc tā attiecīgi jāsamazina punktu 
skaits gausākiem pļāvējiem. 

Nogriezuma vienādību vērtējot, jāizdara ne mazāk kā 10 
mērījumi pavālē un pret cirtiena vidu un no tiem jāņem vidē- 
jais skaitlis. 


CITAS ATSEVIŠĶU DARBU SACENSĪBAS tukši vuzaiklemā 
CĪBĀ 

Sacensībās citās nozarēs, kurās sevišķu noteikumu nav, 
ieteicams vērtēt darba ātrumu, labumu un glītumu, pieturoties 
pie decimālas atzīmju sistēmas, kā tas norādīts pieccīņās. 


ILGSTOŠAS DARBA SACENSĪBAS 


llgstošas darba sacensības sadalās atsevišķu darbu sacensībās 
un ilgstošās pieccīņās. 
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ILGSTOŠAS ATSEVIŠĶU DARBU SACENSĪBAS 


Lai dotu iespēju mazpulku dalībniekiem nopietnāk iepazīties 
ar kādu darbu un parādīt izturību un neatlaidību, vispār saga- 
tavoties labāk dzīvei, paredzētas ilgstošas atsevišķu darbu sa- 
censības. Šādas sacensības piemērotas vecākiem mazpulku 
dalībniekiem. | 

Ilgstošām sacensībām ir+liela salmnieciska nozīme, jo to re- 
zultāti nāk par labu saimniecībām. 

Sacensības var notikt dažādās lauksaimniecības nozarēs, un 
darbs var ilgt mēnešus vai vairākus gadus. Var izaudzēt kumeļu, 
govi, ierīkot augļu un košuma dārzus, ierīkot zaļājus, ganības, 
uzbūvēt vistu māju, pagatavot mēbeles, izdaiļot dzīvokli. 

Ieteicams vienā sacensībā piedalīties vismaz 3 dalībniekiem, 
lai būtu iespējams salīdzināt rezultātus. 

Pirms sacensībām vadītājam ar valdi jāsastāda akts, kurā 
aprakstīts attiecīgās vietas un apstākļu stāvoklis. Uzdevums 
uzdodams rakstiski, ar noteiktām prasībām, kas jāievēro.  Jā- 
noteic arī iepriekš sacensību beigu laiks. Ieteicams aktam pie- 
vienot arī attiecīgas fotografijas. Sacensību laikā dalībnie- 
kiem jāraksta sīks protokols, atzīmējot dienu, padarīto darbu 
un novērojumus. Kad sacensības beigušās, valdei ar vadītāju 
atkal jāierodas un jāsastāda akts. | 

Vērtēšanu izdara pēc akta un protokola, ievērojot darba la- 
bumu, pieliktās pūles, neatlaidību un darba glītumu, vērtējot 
pēc decimālās atzīmju sistēmas, kā tas norādīts pieccīņās. 


ILGSTOŠĀS PIECCĪŅAS 


Lai šīs ilgstošās sacensības padarītu interesantākas un arī 
lietderīgākas, tās nerīko vienas, bet gan pa piecām kopā, no- 
saucot tās par ilgstošām pieccīņām. 

Visiem, kas vēlas piedalīties ilgstošās "lauksaimniecības piec-. 
cīņās, jāpieteicas pie novada mazpulku inspektora.. Mazpulku 
inspektors apskata saimniecības pirms pieccīņu sākuma un pēc 
sacensību nobeigšanas. Sacensības dalībniekus godalgo labākos 
savā novadā un labākos valstī. 
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Ilgstošām pieccīņām nevar dot tik noteiktus priekšrakstus 
attiecībā uz darbu lielumu un laiku kā parastajās pieccīņās. 
Vēlams tomēr, lai ilgstošās pieccīņās darbi būtu iekārtotī tā, ka 
tos var salīdzināt, tikai tad pieccīņām varēs piešķirt sacensību 
raksturu. Pirmēram, ierīkojot aplokus, var noteikt sētai vienā- 
du kopgarumu, ierīkojot dārzu — vienādu augļu koku skaitu. 

Ilgstošās pieccīņās jāveic piecas atsevišķas cīņas. 

I. cīņa — mājas labierīcības ierīkošanā. Šie darbi domāti 
ēku izskata un praktiskuma uzlabošanai, piemēram, mājas jum- 
ta nokrāsošana, grīdu vai sienu krāsošana vienai vai vairākām 
istabām. Vienas istabas vai virtuves iekārtošana pēc mājturī- 
bas instruktores norādījumiem. Tīra ūdens apgādes nokārto- 
šana, vēja rotora uzstādīšana. Ūdens noteku ierīkošana. 

2. cīņa — mājas apkārtnes izdaiļošana, kas piešķir lauku 
sētai glītu un tīru izskatu. Piemēram: | pagalma nosusināšana, 
nolīdzināšana, izbruģēšana. Puķu un košuma dārzu iekārtošana. 
Ceļu apstādīšana, celiņu ierīkošana, karoga masta celšana. 

3. cīņa — lauksaimniecības darbs. Kāda zemes gabala 
kultivēšana, nosusināšana, izlaužot celmus, novācot akmeņus, 
ieliekot drenas. Kāda zemes gabala apmežošana, ierīkojot vai 
stādot mežu. Ganību ierīkošana vai aploku pagatavošana. 
Augļu dārza vai koku skolas, zemeņu vai citu ogu dārza ierī- 


"košana. Kumeļu vai telīšu izaudzēšana. 


4. cīņa — viena mēneša darbu apraksts lauku saimniecībā 
— aprakstīt visus darbus, kas norit saimniecībā. Cik stundas 
katru darbu strādā, ar kādiem rīkiem, kādi darbi padarīti. Vē- 
lams pielikt maksas aprēķinus. Novērojumos un novērtējumos 
par darba izpildīšanu jāapraksta darbi tīrumā, sētā, mājās un 
arī ārpusē veiktos darbus. 

9). cīņa — pagasta sabiedriskās dzīves apraksts par 6 mē- 
nešiem vai | gadu, jāapraksta pagasta sabiedrisko organizāciju 
darbība, atsevišķu personu nopelni, ievērojami akti.  Raksturot 
katras organizācijas darbību, aprakstīt katru darbības posmu 
pēc svarīgākiem notikumiem, aprakstīt organizāciju sasniegumus 
vai atpakaļiešanu un to iemeslus. Aprakstīt pagasta saimnie- 
cisko uzplaukumu, jaunu namu celšanu, ceļu un tiltu būves, 
ceļu apstādīšanu u. c., pašvaldību lomu pagasta dzīvē, pagasta 
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ienākumus zemkopībā, lopkopībā un citās saimnieciskās nozarēs. 

Dalībniekiem jāizvēlas zēniem piemērotas cīņas, dalībniecēm — 
meitenēm piemērotas. 

Šīm ilgstošām cīņām ieteicams piespriest lielākas balvas nekā 
parastajās sacensībās. Šīm ilgstošām cīņām arī audzināšanas 
nozīme daudz_lielāka, jo jauneklis, kas jaunībā purvus kultivē- 
jis, līdumus līdis, savu sētu izdaiļojis, pazīst sabiedrisko dzīvi 
savā pagastā. liels izaudzis, spēs vadīt un veikt lielus darbus. 


811. mazpulka ilgstošo pieccīņu dalībnieks 
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No pagātnes drupām skats nākotnē 


kā sastādīt darbības plānu 


Mēs mēdzam labu darbu nosaukt par plānveidīgu. Bieži 
vien plānveidīgam darbam nav rakstīta plāna, bet tā darītājs 
ar veselīgu prātu un aprēķinu strādā, neizlaižot mērķi, resp. 
plānu no acīm, kamēr darbs izdevies. 

Mazpulku darbā arī ir jāstrādā plānveidīgi. Bet strādāt ir 


daudz vieglāk, ja ir rakstīts plāns. 


Apciemojot mazpulkus, dažās vietās varam novērot maz- 
pulku sanāksmēs, ka vadītājs iepriekš nav padomājis, ko darīt, 


un sanāksme ir vienmuļa un neinteresanta. Daži arī nav pado- 


mājuši, ko darīs uz priekšu nākošos mēnešos. Tādā vadībā 
mazpulks patiesībā netiek vadīts, bet gam atstāts savvaļā kā 
dārzs, par kuru dārznieks nerūpējas. 

Tādēļ, lai mazpulku darbs būtu ar nolūku, spraiguma pilns 
un interesants, vajadzīgs darbības plāns. Gada beigas ir īstais 
laiks darbības plāna sastādīšanai. 

Darbības plāna sastādīšanai saaicināmi visi vadītāji, valde 
un saimju vecākie. Vēlams, lai saimēs jau būtu iepriekš pār- 
runāts šis jautājums un saimes vecākais un sekciju vadītāji iz- 
teiktu priekšlikumus. l 
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Sastādot darbības plānu, jāievēro līdzšinējā darbība, lai::uz- 
mestais plāns būtu darba turpinājums un neradītu 
lūzumu turpmākā darbībā. 


Plānā jāievēro dažādība, lai reiz darītais neatkārtotos, 
bet lai arvienu būtu kaut kas jauns, vai tas pats, tikai citādā 
veidā, Jāievēro kāpinājums, sākot ar vieglāko un vien- 
kāršāko un pārejot uz grūtāko un sarežģītāko, tuvāku pilnībai. 
Jāiesāk no tās vietas, kur pašreiz dalībnieks atrodas, mo viņa 
attīstības pakāpes vecuma, paredzot viņa 
spējām piemērotus darbus. Darba plānam jābūt ar noteiktu 
nolūku. Vadītājam jābūt skaidrībā, ko ar katru plānā” pa- 
redzēto darbu viņš grib sasniegt, kāda nozīme audzināšanā būs 
katram notikumam. Darbības plāna sekmes atkarīgas no sprai- 
guma — dzīvības. Vienmuļiem darbiem jāmaināsar intere- 
santiem notikumiem. Jāatdzīvina arī katrs darbs, padarot to in- 
teresantu. Galvenais, ko darbības plānā grūti paredzēt, ir 
darba prieks bez kura darbs ar visu darbības 
plānu gulsies uz dalībniekiem kā slogs. Šo sajūtu var dot tikai 
vadītāju un dalībnieku sirsnīgas savstarpējas attiecības un ra- 
dītājs darbs kā arī citu šo darbu izpratne un atzinība. 


Darbības plānu nevajadzētu sastādīt pārāk siki, sastādot 
sanāksmju un darbu sarakstu visam gadam, sadalot to pa da- 
tumiem. Var gadīties, ka paredzētie darbi neparedzētu apstākļu 


dēļ jāpārkārto vai jāaizvieto ar citiem. Dabas apstākļi, sabied- 


riski sarīkojumi un daudzi citi apstākļi var piespiest tādu plānu 
padarīt par nereālu. 


Ieteicams vispirms pārrunāt un uzrakstīt darbus un sarīko- 
jumus, kādi paredzami nākošā gada darbībā, tad tos sadalīt pa 
mēnešiem. Katra mēneša beigās mazpulka valdei jāsalīdzina, 
kā darbības plāns pagājušā mēnesī izpildīts un jāpārveido at- 
karībā no jauniem apstākļiem nākošā mēneša darbības plāns, 
sastādot darbības kalendāru. Tur (ir jāparedz jau noteikti 
datumi. | 


Piemēram, mazpulks sastāv no 3 saimēm un 3 sekcijām — 
putnkopības, kas audzē Leghornas vistas, laukkopībās, kas 
audzē kartupeļusun mājturības sekcijas. Pērn notikuši galdniecības 
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Peas 


kursi zēniem un vasaru konservēšanas kursi meitenēm. Pie 
mazpulka ir koris. Dalībnieku caurmēra vecums 14—16 gadi. 
Kas būtu darāms nākošā gadā, lai veicinātu mazpulku mērķus? 


PRĀTS SKAIDRĀKĀM DOMĀM 

Ziemas mēnešos sarīkojami referātu vakari, kuros dalīb- 
nieki vai arī kāds aicināts viesis referē par sadzīves, valsts, 
sabiedriskiem, lauksaimniecības vai citiem jautājumiem. Refe- 
rātiem seko debates. 

Ekskursijas sarīkojamas uz priekšzīmīgām saimniecībām, uz 
lauku ražojumu pārstrādāšanas vai citām fabrikām. 

Pieccīņas. 

Teātra izrādes, vakarēšana. 

Mazpulku dalībnieku dzeju un stāstu vakars. 

Piedalīšanās Pļaujas svētkos Jelgavā. | 

Sadalot darbību pa mēnešiem, varam gādāt, lai vienā mēnesī 
programma nebūtu pārslodzīta un citā nebūtu par maz. 


SIRDS TAISNĪBAI UN KVĒLĀKAI SAJŪSMAI 
Tēvijas mīlestība. 
Dzimtenes apceļošana kājām, ekskursijas. 
Tautas tradiciju vākšana. Ģimenes ciltsrakstu sastādīšana. 
Akti valsts svētkos. 
Referāti par nostāstiem un teikām. 
Vakarēšana. 
Cilvēku mīlestība. 
Apdāvināšanās Ziemassvētkos. Dāvanas trūcīgiem. 
Palīdzība. 
Piedalīšanās meža dienās, spodrības nedēļā. 
Palīdzība sarīkojumos sabiedrībai. 
Ziedojumu vākšana gaisa aizsardzības fondam. 


ROKAS ČAKLĀKAM DARBAM. 

Putnkopības grupā. Dalībnieki iepazīstināmi ar 
ēdināšanu. Olbaltumvielas, ogļhidrāti, vītāmini, atsevišķu ele- 
mentu iespaids uz organismu, barības devas. Putnu māju būve, 
cāļu perināšana, dējību kontrole, olu labuma ' noteikšana, iesai- 


ņošana. Putnu kaušana un sagatavošana tirgum. Pārrunas par 
putnu sugām. 
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Laukkopības grupā. Mēslošanas elementi, (NPKCa) 
mēsli, zemes strādāšana. Galda šķirnes Madžestik. Sēklas 
kartupeļu . audzēšana. Kartupeļu slimību (vēzis lakstu un 
bumbuļu puves) noteikšana, apkarošana. Kartupeļu pārstrā- 
dāšana, Žāvēšana, ietvaikošana. | 


Mājturības grupā. Tautas tērpu gatavošana. 
Augļu pārstrādāšana, mājas izdaiļošana un. rokdarbi. 

Zēnu rokdarbi — galdniecībā un ādas izstrādāšanā. 

Ražojumu apskate. SW 


VESELĪBA LABĀKAI DZĪVEI. 


Ārsta izmeklēšana un ķermeņa izmērīšana ar ieteikumu, kā 
izlabot kļūdas (slikta stāja, nepareizi attīstīti locekļi). 


Volejbols, šaušana. Koris. 

Vieglatlētikas sacīkstes. Ierindas. mācība. 

Tautiskas dejas, deju vakari. Sporta rotaļas. 
Nometne. 


Lai sastādītu gada plānu pa mēnešiem, sadala lapu 12 daļās 
un katru daļu 4 nodaļās. 1. nodaļā ieraksta paredzēto darbibu 


prāta attistībai: Referātus. ekskursijas u. t. t. 2. — Sirds at- 
tīstībai, kalpiba sabiedrībai, tautai u. t. t. 3.  — Darbam. 
4. — Veselības kopšanai. | | 


Ja gada plāns izstrādāts, var sastādīt mēneša kalendāru, 
piemēram decembra beigās janvāra darbības kalendārs varētu 
būt šāds: | 

7. janv. referāts „Mājas izdaiļošana*, lasīs rajona mājtur- 
bas instruktore. Pārrunas ar praktiskiem ierosinājumiem. Uzde- 
vumi rokdarbiem. 

10. janv. vakarēšana. 

l4. janv. pārrunas „Vistas dējības kontrole'* referēs. lop- 
kopības sekcijas vadītājs. Rokdarbi dalībniecēm mājas izdai- 
 Jošanā, dalībniekiem — ādas plastikā. | 

21. janv. pārrunas „Tautas tradiciju vākšana" stāstīs latvie- 
šu valodas skolotājs. Rokdarbi. 
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24. janv. slēpošanas ekskursija. 

28. janv. pārrunas par „Kartupeļu šķirnēm", runās mazpulka 
diženais. Rokdarbi. 

Darbības kalendārs sastādīts tā, lai būtu aizņemta viena 
pēcpusdiena nedēļā (ceturtdiena) un katra otra svētdiena. 


Vienas dienas programmu var sadalīt piemēram šādi: 


7. janvārī: plkst. 16 atzīmes par ierašanos, valdes paziņo- 
jumi, priekšlikumi, pārskats par mēneša darbību. 

Plkst. 16,30 Referāts „Mājas izdaiļošana” lasīs mājturības 
instruktore ar stāvfilmas demonstrējumu par māju izdaiļošanu 
citos mazpulkos. Pēc referāta pārrunas un konkrēti ierosinā- 
jumi. 

Plkst. 17,15 Rotaļas. 


Plkst. 17,40 Rokdarbu uzdevumi. Praktiski norādījumi sā- 
kumam. 


Plkst. 17,55 Dziesmas un sanāksmes slēgšana. 


Ja salīdzinām sākumā ininētos priekšnoteikumus sek- 
mīga darbības plāna sastādīšanā, tad tie ir šādi: 


Darba turpinājums un arī kāpinājums ir ievēroti, turpinot 
putnkopību, kartupeļu audzēšanu un rokdarbus, bet padarot šo 
darbu speciālāku. Ja līdz šim dalībnieki izaudzēja dažus Leg- 
hornas cāļus, tad turpmāk tos iepazīstinās ar ēdināšanas normām, 
ar izlasi, ar sagatavošanu tirgum. Kartupeļu audzēšanā iepazīstas ar 
slimibām un pareiziem stādīšanas paņēmieniem. Tas pats sakāms 
par mājturību un rokdarbiem. Lai šo kāpinājumu vieglāk 
varētu panākt, tad mazpulku vadība sadalījusi katru lauksaim- 
niecības darbu gada posmos, paredzot katram posmam citu, 
arvien jaunu programmu. 


Ja mazpulka dalībnieki caurmērā vēl ir jauni, tad pro- 
gramma jāatvieglo, jāparedz » vairāk rotaļas un vieglāki 
darbi. Mazajiem tādēļ izstrādāta speciāla programma. Kāds 
audzināšanas nolūks ir katram. darbam vai notikumam, to jau 
norāda attiecīgs sadalījums: cčetrlapains āboliņš simbolizē 
prātu, sirdi, darbu un veselību. Protams. šī nolūka rezultāti 
būs atkarīgi no vadītāja pieejas un ietekmes. 
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Dzīvību var radīt, paredzot nodarbībās rotaļas un dziesmas, 
mazāk runājot, bet vairāk darot. (Sanāksmei, sēdei vai darbam 
nevajadzētu ilgt vairāk par 2 stundām.) 

Darba prieks ir atkarīgs no vadītāja un dalībnieku sirsnības 
un draudzīgām attiecībām. 

Šī programma ir apmēram tāda, kādu to jau reālizē maz- 
pulkos, kur darbība norit normāli. Iebildumi, ka šī programma 
ir par smagu, vai aizņem pārāk daudz laika, nāk no tiem maz- 
pulkiem, kur nav darbības plāna, kur darbus „kad strādā, tad 
strādā, un kad slinko, tad slinko*. 

Jaunatne labi daudz brīva laika pavada nelietderīgi. Ja 
katrs vadītājs (vai viņa palīgi) un dalībnieki katru nedēļu maz- 
pulkam ziedotu 3 stundas kādā pēcpusdienā, un dažas svētdie- 
nas vai sestdienu pēcpusdienas, tad pilnīgi pietiek. 

Plānveidīgs darbs ir panākumu noteikums. Plānveidīgs darbs 
novērsīs darba sastrēgumu un sadalis to vienmērīgi ilgam 
laikam, kas novērsīs atslābumu un nodrošinās darba ražības pa- 
celšanu. 

Bet darbības plāns vien darbu. nedarīs. Sastādīt darbības 
plānu ir viena lieta un to reālizēt ir cita lieta, tā prasa neat- 
laidību un darba mīlestību. 


Kā sastāda mazpulka darbības plānu, tā sastāda arī novada 
darbības plānu. Ieteicams, lai mazpulku novada inspektors jau 
laikus paziņo savu darbības plānu mazpulkiem, lai tie varētu 
paredzēt, kad notiks kopējie novadu sarīkojumi, pieccīņas, 
sacensības, nometnes, apspriedes u. t. t. 

Kad visi mazpulki būs pieraduši sastādīt darbības plānu, 
tad jau gada sākumā varēs paredzēt arī Latvijas mazpulku 
rezultātus: cik audzēs lopus, cik ražos ārstniecības augus. 
LLK varēs vieglāk palīdzēt novietot tirgū produktus. Ja vaja- 
dzēs apgādāt Latviju ar kādu labu sēklas materiālu, izaudzēt 
sugas putnus, trušus, mazpulki to varēs uzņemties, jo strādās 
pēc plāna. 

Svarīgākais tomēr ir tas, ka saimnieks nākotnē pratīs strādāt 
plānveidīgi, un tikai tad arī mūsu valdība varēs pildīt savas 
saistības iekšējos un ārējos tirgos, un pacelsies labklājība, kas 
savukārt palīdzēs izkopt pašu cilvēku. 
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Valsts Prezidents K. Ulmanis (vidū), LLK priekšsēdētājs R. Dzērve un zemkopības 


ministrs J. Birznieks: 





Svētīts lai ir darbs ! 

Liels, neredzēts darba prieks ir pārņēmis visu latviešu tautu. Sevišķi 
dzīva rosme vērojama valsts celtniecībā. Rudens mēnešos atklātas un 
iesvētītas vairāk kā 10 skolu jaunceltnes, no kurām plūdīs gara 
gaisma visai latviešu tautai. Nobeigti arī galvenie darbi grandioza- 
jam Daugavas tiltam pie Krustpils. Šis tilts vienos Vid- 
zemi un Latgali ar Kurzemi un Zemgali, vienos ražīgam darbam un ko” 
pējai draudzībai. Atklāta arī jaunā Kuldīgas-Skrundas šoseja 
kurai būs liela nozīme saimnieciskā dzīvē, jo tā atvieglos Kuldīgas apriņķa 
lauksaimniecības ražojumu transportu uz tirgu. Rīgā likti pamati A rmi- 
jas Ekonomiskā veikala jaunbūvei, steidzami veic pilsētas 
uzpošanas un izdaiļošanas darbus, nojaucot vecās un nederīgās ēkas, lai to: 
vietā stātos latviešu garam un tagadējā laika prasībām piemērotas celtnes 
Grandiozā Vienības nama celšanas darbi Daugavpilī 
tālu pavirzījušies uz priekšu, un drīz būs gatava celtne, kāda Latgalē 
vēl nav bijusi un kurai līdzīgu grūti būs atrast visā Latvijā. 

Galīgi nobeigti arī mūsu kritušo varoņu atdusas vietas — Brāļu 
kapu veidošanas darbi. Šo grandiozo pieminekli iesvētīja 
11. novembrī. Paaudžu paaudzēm tas paudīs to vīru slavu un tēvzemes 
mīlestību, kas lika Latvijas brīvības saulei uzlēkt no savu zobenu as- meņiem. 
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Uzvaras līdums 

dos zemi bijušiem brīvības cīnītājiem. Bijušie Olaines purvi, pateicoties 
Zemkopības ministrijas enerģiskai rīcībai, arvien vairāk pārvēršas auglīgā 
zemē. Pirmās saimniecības pamatakmens likšanas svinībās ieradās 
arī Prezidents Dr. K. Ulmanis un deva šai vietai skaisto nosaukumu, kas 
simbolizē uzvaru, kādu latvju tauta panākusi cīņās ar ārējiem ienaidnie- 
kiem un grūtībām, ar kādām tai nācies sadurties arī valsts celšanas un 
jaunuzbūves darbā. Svinībās piedalījās vairāki apkārtējie mazpulki, jo arī 
mazpulku dalībnieki zināmā mērā veic jauno līdumnieku darbu. Mūsu 
valsts territoriālā platība nav liela. Tādēļ centīsimies lietderīgi izmantot 
katru pēdu zemes, kas mums pieder! 


Naskaņots darbs vaiņagojas panākumiem! 

Lauksaimniecības kameras pirmais darba gads noslēdzies ar atlikumu. 
Tas liecina, cik liela nozīme darbā ir lietderīgai vadībai un organizācijai. 
Ietaupījumu izlietos lauksaimniecības kultūras pacelšanai. un daļa no tā 
palīdzēs segt arī tos prāvos izdevumus, kādi nepieciešami mazpulku orga- 
nizācijas tālākai attīstībai un izveidošanai. 

Arī mazpulki strādā 

ar lielu neatlaidību un darba prieku. Rudenim iestājoties, visos mazpul- 
kos notiek ražojumu apskates un centīgāko darba darītāju godalgošana. 
Panākumi visumā ir labi. Un tie nedrīkst mazināties.  Mazpulkiem jāiet 
vienmēr uz priekšu tiklab savā darbā, kā arī iekšējo tradiciju un sadzīves 
izkopšanā un veidošanā, sevišķi lielu vērību piegriežot disciplīnai — iek- 
šējās un ārējās stājas iegūšanai. 

Zelta ābele zied arī rudenī! 


Ziedojumu straume Uzvaras laukuma izbūvei vēl nemitas, un kopējā 
summa jau pārsniedz 1.200.000 Is. Tauta grib pierādīt, ka tagad neviens 


vairs nedomā tikai par savu, bet arī par kopējo lietu. Arī vairāki maz- 


pulki ziedojuši laukuma izbūvei diezgan prāvas naudas summas. Tā, pie- 
mēram,iemaksājot savu ziedojumu, Krāslavas ģimnazijas mazpulks Vado- 
nim raksta — „kopt un sargāt mūsu mīļās atjaunotās Latvijas zemi — 
to mēs mācāmies mazpulkos, kurus Jūs noorganizējāt un izveidojāt. Par to 
Jums — miļais Virsvadoni — mūsu izjusta pateicība. Sevišķi spilgti to 
izjūtam, noslēdzot savu otro ražojumu apskati un redzot Dieva svētību šī 
gada darbā — un tāpēc prieka pilnām sirdīm solāmies būt vienmēr nomo- 
dā par Latviju.” 


Ziedojumus vēl arvien turpina saņemt arī skolas, jo 28. janvāra drau- 


dzīgais Prezidenta aicinājums vēl iesilda latviešu sirdis. 


Lielākais notikums mūsu valsts dzīvē, | 
rudenim iestājoties, bija grandiozā Rēzeknes izstāde un 
2. vispārējie Zemnieku pļaujas svētki Rēzeknē, 
kuru direktors un rīkotājs bija  mazpulku priekšnieks _agr. J. An- 
dersons. ! 
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saimniecības mašīnām. Ar 


tam, ko izstādei bija devis 


"izstāde pierādīja, "ka mēs 
























Izstādi, ko rīkoja Latvi- 
jas Lauksaimniecības Ka- 
mera, atklāja 6. septembrī. 
Tā bija lieliska latvju darba | ! S4 et 
sasniegumu parāde, kuru ap- tuvie tt: ELC ARS 
meklēja milzums Latgales un Vu rs 
visas Latvijas iedzīvotāju. 
Izstādē bija redzami mūsu 
lauksaimniecības, rūpniecības 
un amatniecības sasniegumi 
— sākot ar vienkāršiem mājā 
pagatavotiem darba rīkiem 
un beidzot ar viskomplicē- 
tākām un modernākām lauk- 


patiesu apbrīnu un cieņu 
varēja tuvoties visam 


latviešu darbs un māka. Šī 


rasei ieks Velas esam mil- Mazpulku virsvadonis ierodas mazpulku novietnē , 
zīgi progresējuši un lauk- Rēzeknē * 


saimniecības kultūras ziņā 
drīz varēsim cienīgi nostāties 
blakus valstīm, kas pagaidām skaitās šai ziņā priekšzīmīgākās Eiropā — 
piemēram, Zviedrijai un Dānijai. 
Rēzeknes izstādē piedalījās arī visi Latgales mazpulki, un to novietne 


viemēr atradās apmeklētāju uzmanības centrā. 


Īpatnēja, līdz šim vēl neredzēta, Rēzeknes izstādē bija tautas Vienības 
novietne, kurā bija rādīta tautas vienotā darba svētība. Veltījot izstādes 
atklāšānai rakstu „Stipra kā klints" — mūsu Virsvadonis tur raksta šādus 
atzinīgus vārdus mūsu organizācijai: Izstādē ir nodaļa — mazpulki, ku- 


_pos pulcējas nākamie zemturi, nākamie darba vadītāji. Ar apgarotību un 
aizrautību viņi strādājuši, un viņiem ir panākumi. 


Jūs, tēvi un mātes, ar to variet lepoties, jo viņi grib būt jūsu darba 
turpinātāji un jūsu taku minēji. Nepaejiet vienaldzīgi garām. taisni šīm 
divām nodaļām — vēstures un mazpulku. Zeme um zemnieks ir mūsu 
tautas un valsts, stiprums, kas kalpo zemei — visai tautai." 

Virsvadonis sīki iepazinās ar plašo izstādi un veltīja vadā uzmanības 
arī mazpulku novietnei. 


13. septembra pļaujas svētki bija tautas vienības demonstrācija. 


Nekur un nekad vēl, laikam, Latvijā nebija redzēts vienkopus tik liels 
tautas saplūdums. Lielais apmeklētāju: vairums, protams, bija no Latgales, 
bet daudzi.desmit tūkstoši nāca arī no citiem Latvijas novadiem, katra 
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apriņķa, katra pagasta, pilsētas. Vadonim, ierodoties kopā ar ministriem 
armijas augstāko vadību un diplomātisko korpusu — atskanēja skaļas ga- 
šā viles un suminājumi. Atklājot Pļaujas svētkus, Vadonis teica plašu runu 
a par mūsu kultūras atdzimšanu, kurā norādīja arī uz mazpulku lielo no- 
zīmi valsts dzīvē. Svētku rīkotāji pasniedza Prezidentam tautas dāvanu 
— Vadoņa krēslu, par ko viņš bija ļoti sajūsmināts. 

Svētku priekšnesumi sākās ar grandiozo darba parādi, kurā skatitājiem 
| gajām soļoja visi lauksaimniecības darba darītāji — arāji, sējēji, pļāvēji, 

| gani. Skaists bija arī svētku uzvedums — Alb. Sprudža tēlojums „Svētā 
, zeme", kurā pārskatāmā veidā rādīta Latgales atdzimšana neatkarīgā 
SE Latvijas valstī. WVakaram iestājoties, notika lieliska uguņošana, par kuru 
' EB nevarēja vien beigt priecāties lielie "un mazie Pļaujas svētku ap- 
meklētāji. 

Daudzi Latgales iedzīvotāji tik grandiozu sarīkojumu redzēja pirmo 
„Bei reizi mūžā, un tas viņiem — tāpat kā pārējiem svētku dalībniekiem -- 
paliks neizdzēšamā piemiņā. 
Virsvadonis mazpulku vidū 
ieradās tūliņ pēc darba parādes nobeigšanās un ilggadīgo laukstrādnieku un 
priekšzīmīgāko saimnieku godalgošanas. „„Augsim Latvijai'' — bija solījums, 
ar ko mazpulka dalībnieki apsveica savu lielo labvēli. 

Latvijas mazpulku priekšnieks agr. J. Andersons pasniedza Virsvado- 
nim visu mazpulku balvu — sidrabā kaltu lemesi, savā runā, starp citu, 

teikdams: „šī balva lai ir simbols, kas vienmēr glabāsies pie Jums, un, ja 
Jūs aicināsit ar šī zvana skaņām, tad variet ticēt, ka visi mazpulki ies 
tur, kur jūs liksiet.” 

Virsvadonis, pateikdamies par dāvānu, deva mums — mazpulku dalīb- 
niekiem — šādu norādījumu... „Un, ja lemesis, arkla Iemesis, simboliskais, 
zīmīgais zvans ir domāts arī priekš tam, lai tas trauksmi izziņotu, tad es 
gribētu teikt: cerēsim, ka ārējā trauksme nebūs vajadzīga, bet mīļie 
draugi, jaunākie, vecākie un visi — iekšējā, garīgā trauksme lai nekad 
nebeigtos, lai iekšējā garīgā trauksme pastāvētu arvien, un arī darbs, darbs. 
Mums tad izdosies padarīt to, kas mums šai pasaulē jāveic un jāpadara!** 

Gaidīsim sidraba lemeša aicinājumu, būsim modri un neļausim sevī 
izdzist gara trauksmei! 





m, 
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Lietuvas mazpulku dāvana, 


ko mūsu mazpulkiem bija atvedis Lietuvas mazpulku priekšnieks Vl1. Tiš- 
kus, liecināja, ka mūsu draudzība ar brāļu tautu — lietuviešiem iet 


dziļumā, un jaunatne meklē ceļu uz savstarpēju saprašanos un kopēju 
darbu. Cerēsim, ka nākošā gadā mēs varēsim apciemot Lietuvas mazpul- 
kus viņu svētkos. ( 


Prezidents — organizētās latvju jaunatnes Virsvadonis. | 


Prezidents Dr. K. Ulmanis arvien dzīvi piedalījies jaunatnes audzinā- 
šanā. Viņš pratis uzminēt jaunatnes ilgas, rādījis tai pareizo ceļu dzīvē, 
|. mudinājis darbam un tēvuzemes mīlestībai. Nav otra vīra Latvijā, kam 
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Mazpulku dalībnieki pļaujas svētku uzvedumā 


piederētu tik liela jaunatnes uzticība un dtaudzība, kā tautas Vadonim. 
Redzēt to savu labvēļu priekšgalā vēlas ikviena mūsu zemes jaunatnes 
organizācija. Tagad Prezidents bez mazpulku vadības uzņēmies arī skautu 
un jaunatnes sarkanā krusta pulciņu virsvadonību. Tādā kārtā visas mūsu 
valstī esošās lielākās iaunatnes organizācijas, atrodoties viena Virsvadoņā 
vadībā, varēs veikt sekmīgāki katra savus uzdevumus, bet kopēji strādāt 
mūsu valsts un tautas labā. 


8. oktēbris 

ir diena, kam neapšaubāmi sevišķa nozīme Latvijas vēsturē. Šai dienā 
Tautu Savienības padomē gandrīz vienbalsīgi ievēlēts Latvijas delegāts — 
ārlietu ministrs V. Munters. Tautu savienība, kuras uzdevums ir no- 
vērst kara briesmas Eiropā un visā pasaulē un sekmēt draudzīgu attiecību 
nodibināšanos starp atsevišķām. valstīm un tautām, ievēlot mūsu ārlietu 
ministri šai atbildīgā postenī, ir pierādījusi, ka tā ar cieņu vērtē mūsu ze- 
mes lielos kultūrālos un saimnieciskos sasniegumus un saprot mazo valšķu 
nozīmi pasaules miera uzturēšanā. Tautu savienības padomē Munters rep- 
rezentēs arī mūsu draudzīgās kaimiņvalstis — Igauniju un Lietuvu. Ār- 
lietu ministra Muntera ievēlēšana ir liels pagodinājums Latvijas valstij un 
latviešu tautai, jo Padomē parasti top i-vēlēti tikai spējīgākie polī- 
tiķi un redzamākās personības starptautiskā dzīvē. 

Latvijas un Čechoslovākijas draudzības saites 

kļūst arvien ciešākas. Pagājušā vasarā Latviju apmeklēja vairāki ievēro- 
jami Čechoslovākijas sabiedriskie darbinieki. Septembrī uz Čechoslovākiju 
devās latviešu lauksaimniecības darbinieku un kooperātoru delegācija, ku- 
rā piedalījās arī Latvijas mazpulku vadītājs — L. L. K. priekšsēdi R. 
Dzērve. Čechi mūsu delegāciju uzņēmuši ļoti sirsnīgi, dodot tai iespēju 
iepazīties ar savas valsts saimnieciskiem un kultūrāliem sasniegumiem, kas 
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ir ļoti lieli un augstu vērtējami.  Prahas radiofonā J. Druva . apsveica 
Čechoslovākijas, bet R. Dzērve — Latvijas zemniekus. Pēdējais savā runā 
starp citu teica šādus zīmīgus un iegaumējamus vārdus: „bet prātīgs 
darbs, stipra tēvu zemes mīlestība, disciplīna ut autoritātes cienīšana, ir 
tie četri stūrakmeņi, uz kuriem balstās Čehoslovākijas zemnieku . un līdz 
ar to visas tautas labklājība, stiprums, skaista un droša nākotne. Redzētais 
vairo mūsu ierosmi un spēkus, stiprina mūs ticībā, ka arī Latvijas zem- 
nieki un tauta ir uz lielu panākumu un sasniegumu ceļa, iedama pretim 
Latvijas varenībai um mūžībai." 


Zem balt-zaļā karoga — 
saucas jaunā mazpulku skaņu filma, kas drīzumā būs galīgi nobeigta. 
Filmā rādīts mazpulku dzīves un darba krāšņums. 


Jauns nozares vadītājs. 

Par ideoloģijas un propogandas nozares vadītāju pie Mazpulku un 
jaunatnes audzināšanas nodaļas Lauks. Kameras prezīdijs iecēlis līdzšinējo 
mazpulku garīgās audzināšanas inspektoru Arn. Lūsi. 


Valsts Prezidents un mazpulku virsvadonis K. (lmamis pasniedz Rēzeknē jauniem 
līdumniekiem nozīmes 
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«ZEME UN ZELTS"' — Ārn. Lūsis 
mazpulku luga 3 cēlienos 48 lpp., izdevējs: „Zemnieku domas" 1936. g. 

Šī ir pirmā mazpulku luga, kurā pieskaras valsts. notikumiem un arī 
agrāko laiku pārestībām laukiem, ko gan ar tradicijām un likumiem no- 
darīja pilsēta, Lugas patētiskās vietas uzmanīgi un labi jāsagatavo, lai 
nesabojātu lugas labo iespaidu uz skatītājiem. Lugā daudz dzīvibas un 
dažādības. B, R. 


AUSEKĻA RAKSTU IZLASE — Jāņa Lapiņa 
redakcijā „Zemnieka Domas" p/s izdevums. 
Jānis Lapiņš ir liels Ausekļa draugs um cienītājs. Ar dziļu interesi l 
viņš pētījis šī nelaikā aizgājušā dzejnieka dzīvi un darbus, mēģinādams | 
rast jaunus biografiskus datus, savākdams atmiņas, kādas vēl uzglabāju- 
šās par Ausekli viņa dzimtenē, rados un laika biedros un t. t. Tādēļ arī | 
viņa apcerējumā par Ausekļa dzīvi atrodam jaunas, līdz šim vēl nekur ne- 
publicētas ziņas — piemēram, par dzejnieka mīlestību uz Ēdu Saliņu un t. t. 


No visiem līdzšinējiem darbiem Ausekļa personību un dzejas mums 
> visslabāki raksturo šis jaunais, Jāņa Lapiņa redakcijā sastādītais krājums, 
i Vēlams; lai grāmata ietu tautā — sevišķi jaunatnes aprindās. Jāņa La- i 

pņa vārdiem runājot, mēs tiešām esam „Ausekļa gara manti- 
nieki., * 

„Kad mēs redzam brīvu Latvijas zemi, mums ar dziļu pateicību pil- 
dās sirds pret tiem vīriem, kas šo brīvo valsti ir sludinājuši, un te pirmā. 
kārtā minams Auseklis... Auseklis mīlējis Latvijas zemi un dabu un cil- 
dinājis to. Viņš cildinājis latviešu zemnieku. Auseklis ir cildinājis lat- 
viešu vadoņus un vadonību vairāk par visiem... . Šai vadonības idejai, 
lielajam un cēlajam mūsu tautā mēs ticam arī šodien" (9. lap. p.). 


= + mms mms 


pumu 


kopojumā. Daiņas izdevumu krājumā pie „Valtera um Rapas" aļs. 
Šī grāmata cildina tēvuzemes mīlestību un, kā to nosaukums rāda, arī 
tēvu — mājas tikumisko tradiciju glabātāju un sargātāju, ģimenes galvu 
un Čaklo apgādātāju. Mātei līdz šim jau ir veltīta liela uzmanība mūsu 
| dzejā. Daudzi jaunākās un vecākās paaudzes rakstnieki tai veltī uši mī- | | 
ļus un sirsnīgus vārdus. Bet tēvs bija itkā aizmirsts. Aleksandrs Cimze 
| gribējis šo kļūdu izlabot. 
| Grāmatas ievadā Jānis Lapiņš raksta šādus zīmīgus, iegaumējamus 
vārdus: 
„Kas cienī tēvu, tas mīļo arī savu dzimteni, savu tēvu zemi, kam 
godbijība pret vecākiem, tam viņas netrūkst arī pret to zemi, kur mēs 


. 
i 
l 
| 
TĒVU ZEME UN TĒVS — Antoloģija, Aleksandra Cimzes | 
| 
| 
. 
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dzimuši, auguši, kur runā mūsu dzidro valodu. Lai ietu, kur iedami, mēs 
visā pasaulē neatradīsim nekā tik skaista un mīļa kā mūsu dzimtene” 
(4. lpp.). 

„Tēvu zeme un Tēvs" visumā ir vērtīga grāmatā, tur daudz materiālu, 
ko var izlietot referātiem, pārdomām un t. t. Kaut gan pēdējā laikā sā- 
kušies veseli antoloģiju plūdi mūsu grāmatu tirgū, tomēr šādu darbu ne- 
kad nebūs par daudz, jo tie palīdzēs mums ātrāki iegūt to, ko mēs sau- 
cam par iekšējo stāju. Arn. L. 


AP LIELO DZĪVES MĪKLU — Apcerējums. Prof. K. Kundziņš 
Valtera un Rapas akc. sab. apgāds. 


Teologu vidū, kas apbur ar savu sirds siltumu un neliekuļoto atsaucību — 
vislabāki palicis atmiņā prof. P. Kundziņa vaigs. Mūsu literātūrā viņa 
vārds sen vairs nav svešs. Sevišķi daudz lasītā ir viņa jaukā grāmata „Kristus”. 
Tagad atklātībai nodots viņa otraia, lielākais agrāk uzrakstīto darbu kopo- 
jums „Ap lielo dzīves mīklu*. Jau grāmatas nosaukums rāda, kādām prob- 
lēmām tās autors pieskāries. Viņš runā par racionaliem un irracionāliem spē- 
kiem jaunatnes audzināšanā, par sarežģījumiem un katastrofām jaunatnes 
dzīvē, par laulību un ģimeni, mūžīgās gaismas um dzīvības mistēriju, dzīves 
jēgas izpratni jaunā Derībā u. t. t. un t.t. 

Vienkārši, pilns _sirsmības um kristīgā gara, grāmatas  sacerē- 
tājs risina lielo dzīvesmīklu, nemēģinādams nevienu tiesāt, bet nevairīdamies 
"arī teikt pelnītus pārmetumus tiem, kas tādus ir pelnījuši. Pieeja aplūkoja- 
mām problēmām viscaur objektīva, nemākslota. Viņa slēdziens apmēram 
tāds — lielo dzīves mīklu cilvēks atrisinās tikai tad, ja tas kļūs dziļāks irra- 
cionālās pasaules pārdzīvojumā, ja meklēs tuvāku satiksmi ar Dievu un dzir- 
dēs viņa balsi savā sirdī. Arn. L. 


ŅBētoikuuni 


Papildinājums instrukcijai par mazpulku 
zuuresmuumia AMalpersonu atšķirām 


1. Mazpulku Virsvadonis uz kreisās kabatas 
nēsā baltu emaljētu rombu ar zelta sauli un 
stariem, kuras vidū zaļa mazpulku nozīme. 
Romba apakšējo daļu sedz sarkani-balt-sarkans 
valsts karogs, ap rombu apvīts sudraba ozol- 
lapu vaiņags, virs nozīmes 3 piecstūrainas zelta 
zvaigznes, kas nozīmē apvienotās Latvijas 
3 apgabalus. 
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Instrukcija mazpulku goda biedru 
uzņemšanai 


1, Mazpulka goda biedri ir personas, kam izcili nopelni mazpulku 
kus'ības veicināšanā atsevišķā novadā, vai visas valsts mērogā. 

2. Mazpulka goda biedri dalās: 

a) novada goda biedros un 
i b) goda biedros visas valsts mērogā. 

3. Novada goda biedrus uzņem atsevišķi mazpulki dalībnieku gada 
sapulcē ar %4 balsu vairākumu. Uzņemšanai iepriekš izprasāma vietējā no- 
vada mazpulku inspektora un L. L. kameras Mazpulku un jaunatnes au- 
dzināšanas nodaļas atļauja. 

4, Novada goda biedri nēsā sudrabotu mazpulku nozīmi miniātūrā. 

9. Mazpulka goda biedrus valsts mērogā uzņem Latvijas Lauksaim- 
niecības kameras prezīdijs. 

6. Mazpulku goda biedri valsts mērogā nēsā zeltītu mazpulku nozīmi 
miniātūrā. 

7. Mazpulka goda biedru pienākums ir sekmēt mazpulku organizācijas 
darbību, rūpēties par organizācijas labo slavu, mērķu un ideālu propagandu 
un t. t. Lauksaimniecības kamerai ir tiesības izslēgt tos goda biedrus, kas 
noziegušies pret valsti, sabiedriskām un ētiskām normām un t. t. Izslēgtie 
goda biedri zaudē tiesības, kādas tiem šais noteikumos paredzētas. 


ri, 


Instrukcija mazpulku dalībnieku — veicinā- 
tāju sekcijas darbiba. 


1, Mazpulka dalībnieki — veicinātāji ir bijušie mazpulka dalībnieki, 
kas sasnieguši pilngadību (21 g.) um vēlas arī turpmāk darboties maz- 
pulku organizācijā, kā arī citas pilngadīgas, valstiski domātājas un sa- 
biedrībā respektējamas personas, kas sekmē mazpulku darbību un izprot 
mazpulku organizācijas mērķus. 

2. Personas, kas agrāk nav bijušas mazpulka dalībnieki, par dalībnie- 
kiem — veicinātājiem uzņem mazpulka sanāksmēs ar */3 balsu vairākumu. 
Par bijušiem mazpulka dalībniekiem, ja tie nav atradušies ārpus mazpulku 
organizācijas ilgāk par 1 gadu, balsošana nenotiek. 

3 Dalībnieki — veicinātāji saņem īpašu dalībnieku veicinātāju karti. 
Tiem dalībniekiem-veicinātājiem, kas agrāk nav bijuši mazpulku dalībnieki, 
karti saņemot, jāiemaksā mazpulka noteiktā iestāšanās nauda. 

4, Dalībnieki — veicinātāji nēsā mazpulka dalībnieka nozīmi miniā- 
tūrā. Tiem, ar vadītāja atļauju,ir tiesība nēsāt arī mazpulku formas 
tērpu. 

5. Dalībnieki — veicinātāji var piedalīties visās mazpulka sanāksmēs kā 
padomdevēji, bez balsstiesībām. 
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6. Dalībnieku — veicinātāju pienākums ir sekmēt vietējā mazpulka 
un visas mazpulku organizācijas darbību, rūpēties par organizācijas labo 
slavu, mērķu un ideālu reālizēšanu un populārizēšanu u. t. t. 

T7. Lauksaimniecības kamerai ir tiesības izslēgt tos dalībniekus — vei- 
cinātājus, kas noziegušies pret valsti, sabiedriskām un ētiskām normām un 
t.t. Izslēgtie dalībnieki — veicinātāji zaudē tiesības nēsāt dalībnieku — 


veicinātāju karti, nozīmi, formas tērpu un piedalīties mazpulku sanāksmēs 
un sarīkojumos. 


Piezīme: lestāšanās naudu dalībniekiem — veicinātājiem 
atpakaļ neizmakšā. 
8. Dalībnieki — veicinātāji, bijušie "mazpulka dalībnieki, var nodi- 


bināt pie mazpulka dažādu jautājumu apspriešanai īpašu sekciju, kuras 
lēmumus apstiprina mazpulka vadītājs. | 
9. Sekcijai ir sava valde. Sekcijas valdes priekšsēdētāju, sekretāru 
un kasieri ievēl sekcijas dalībnieku pilna sapulce uz 1 gadu. Valdes 
lēmumi jāapstiprina mazpulka vadītājam. : 
10, Sapulcei jānotiek tādā pat kārtībā, kāda paredzēta  mazpuku 
iekārtas un darbības noteikumos. 


11. Sekcija savā darbībā drīkst pieskarties tikai tādiem jautājumiem, 
kas saistīti ar mazpulku organizāciju un mazpulku kustības veicināšanu. 


Noteikumi par mazpulku mazajiem 


1, Par mazpulku mazajiem skaitās meitenes un zēni, vecumā no 8— 
12 gadiem, kas vēlas iestāties mazpulkā. ! | 


2. Mazpulka mazajos uzņem vispārējā sapulce ar vienkāršu balsu vai- 
rākumu. Kandidātiem jāuzrāda vecāku vai aizbildņu atļauja iestāties maz- 
pulkā. Skolēni jāuzņem tikai ar skolas pārziņa atļauju. 

3. Pēc uzņemšanas mazpulkā, mazpulka mazajie nodod šādu solījumu: 

„svinīgi apsolos izpildīt visus man uzliktos pie- 
nākumus un strādāt, lai es dienās kļūtu krietns maz- 

pulka dalībnieks.” 

| Piezīme: Solījumu pieņem mazpulka vadītājs, un tas notiek pa- 
rastā mazpulka sanāksmē. Parakstīšanās svinīgā solījuma 
grāmatā nenotiek. 


4. Mazpulka mazajiem_ tiesības nēsāt īpašu mazpulku mazajo formas 
tērpu, kāda paraugs publicēts žurnāla „Vadītājs 1936. g. 2. N 


9. Mazpulka mazajie dalāmi īpašās saimēs. Saimes dalībnieku skaitu 


nosaka mazpulka vadītājs, bet tas nedrīkst būt mazāks par 4 un lielāks 
par 8. | 


6, Saimes vecāko izrauga mazpulka vadītājs. 
T7, Mazpulka mazajo saimi (es) pārzina īpašs mazpulka vadītāja palīgs 
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Piezīmē: mazajo saimes pārzināt var arī pats mazpulkā vadī- 
tājs, ja laiks un apstākļi viņam to atļauj. 

8. Mazpulka mazajie,bez balsstiesībām, var piedalīties visās mazpulka 
sanāksmēs, un, ar vadītāja atļauju, arī rīkotās ekskursijās, svētkos un citos 
sarīkojumos. 

9. Mazpulka mazajo pienākums ir aktīvi piedalīties mazpulku darbā, 
apmeklēt mazajo saimes sanāk:mes un pēc iespējas arī citus mazputka 
sarīkojumus, kā arī kārtīgi izpildīt visus citus mazpulka vadītāja, valdes 
un saimes vecākā uzdotos pienākumus. 

10. Mazpulku mazajo pienākums ir laikā nomaksāt vispārējās sapul- 
ces noteikto dalības naudu. Atsevišķiem mazpulka mazajiem, uz lūģuma 
pamāta, vispārējā sapulce var dalības naudas nomaksas termiņu pa- 
garināt. ) 

l. Piezīme: Dalības naudas lielums jāpiemēro . dalībnieku mak- 
sāšanas spējām. Mazpulka mazajiem dalības nauda ir mazāka 
kā pilntiesīgiem dalībniekiem. 

2. Piezīme: Izstājoties vai izslēdzot, dalības naudu atpakaļ ne- 
izmaksā. 


11. Katram mazpulka mazajam, pēc dalības naudas samaksas, izsniedz 
dalībnieka karti un personas grāmatiņu. 
12. Katra mazpulka mazajā pienākums ir lasīt savu mēnešrakstu 


„„Mazpulks”, mācēt „Dievs, svētī Latviju", „Lai līgo lepna dziesma”, maz- 


pulku himnu un karoga, dziesmu. 

13. Katram mazpulka mazajam jādarbojas patstāvīgi vienā darbu no- 
zarē, kas paredzēta mazpulku iekārtas un darbības noteikumos, Mazpulka 
mazajie darbā tomēr nav sevišķi apgrūtināmi, un tiem jātrod viņu vecu- 
mam piemērota nodarbošanās. 

l. Piezīme: mazpulka mazajo lauciņu platība nedrīkst būt ma- 
zāka par 5 m? un lielāka par 25 m*. 

14. Mazpulka mazajie ar vadītāja atļauju var piedalīties mazpulku 
ražojumu apskatēs. Tiem ierīkojama atsevišķa novietne. | 

15. Mazpulka mazajiem par izstādītiem eksponātiem godalgas nepie- 
šķir, bet izsaka tikai atzinību. Ja atzinību grib saistīt ar kādu dāvānu, 
tad tā piemērojama dalībnieka vecumam un interesēm. 

16. Mazpulka mazajiem atļauts vest arī savu "grāmatvedību par izde- 
vumiem un ienākumiem, bet tā.nav obligāta. 

17. Mazpulku mazajo darbā pēc iespējas vairāk iemesams rotaļu e'e- 
ments. Sanāksmju programā ievērojama vieta piešķirama rotaļām, sporta 
spēlēm, dziesmām un t. t. Vasarā vērība piegriežama apmācībām brīvā 


gaisā — dārzā, laukos vai citur, «ci 
| R. DZERVE, 
Latvijas mazpulku vadītājs. 
J. ANDERSONS, 


Latvijas mazpulku priekšnieks. 
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Baldones 


mazpulka ) 
novietne 
apgabala 
izstādē 
|| | 
| 


NOVEMBRĪ. 


| Novadā. Mazpulku apmeklējumi. Ilgstoša pieccīņu pārbaude un 
| rezultātu sakopošana. 

| Mazpulkā. Akts.18. novembra svinībās. 

| Darba rīku demonstrēšana. 


————————— 
T us us i 


| Vakarēšana. i 
| Tautas deju mācīšana. i 
| Galda klāšana un rokdarbi. | 
| DECEMBRĪ. | 
Novadā. Trūcīgu dalībnieku un mazpulku savstarpēja apdāvināšanās 
Priekšlasījumi vadītājiem par mājamatniecību. | 
Mazpulkā. Dāvanu gatavošana uz Ziemassvētkiem. 
Eglītes dedzināšana. 


Pārrunas par latviskām parašām. 
Ziemassvētku svinēšana, senu parašu atjaunošana. 


Latvijas Lauksaimniecības kameras izdevums Atbildīgais redaktors Jānis Andersons 
2101 NF A5 L. Audze gr. sp. Bīgā, Baznīcas ielā 4a, tālr. 26217(LLK spiestuves nomn.) 
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Jaunatnei ieteicama rakstu sērija 


JAUNĪBAS APCIRKŅI 


P ZRZ SOSSRRSA r - 
AP: ss PS" Katra mēneša 30. 
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dienā iznāk viena 
oerāmata, glītā tech» 
niskā izpildījumā, 
četras iespiedu loks- 
nes bieza um maksā 
50 santīmus. Seriju rediģē Arvīds Dravnieks 
— Rīgas pilsētas Ausekļa pamatskolas pārzinis, 





Šajā sērijā paredzēti: 
I. Mūsu labāko rakstnieku stāsti; 
2. Izcilu personību dzīves un darba stāsti; 
3. Tēlojumi no Latvijas senvēst. un jaunākās vēstures 
4, Ceļojumu apraksti par Latviju un kaimiņu zemēm; 
5. Interesanti apraksti par techniku ikdienišķā dzīvē; 
6. Sveštautu bērnu literātūras labāko paraugu tulkoj. 
Šajā sērijā līdzdarbojas: 
prof. A. Švābe, prof. K. Straubergs, direkt. J. Lapiņš, Dr. 
V. Ģinters, Kārlis Skalbe, Jānis Jaunsudrabiņš, Elza Stērste, 
Aida Niedra, Aleksandrs Grīns, Adolfs Erss, Kārlis Rabācis, 
Vilis Veldre, A. Melnalksnis, Fr. Dombrovskis-Dumbrājs, 
skolot. Jānis Šīrmanis, skolot. Nikolajs Kalniņš u. c. 


Līdz šim iznākuši šādi darbi: 
|. Jānis Lapiņš — Mūsu mājas 
2. Jānis Jaunsudrabiņš — Mazie pilsētnieki 
3. Kārlis Rabacis — Tēvzemei un brīvībai 
4. Elza Stērste — Vilciņš griežas 


Bibliotekas, skolas, organizācijas un personas, kas pasūta 12 grāma- 
tas, maksā par tām tikai Ls 5.—, vai par 6 grāmatām Ls 2,50 





Preses atsauksme: „Runājam par jauno laiku um viņa uzdevumiem. 
Bet nekādi jauni laiki nav iespējami, ja cilvēks paliks tas pats vecais. 
Tamdēļ jauna cilvēka audzināšana jāliek mūsu mērķu degpunktā. 
Stipram un veselīgam jābūt celmam, uz kura jāpotē jaunā nacionālisma 
Ideāli. Lai grāmata atrod ceļu uz mūsu māju un skolu! Silti ietei- 
cama ka dāvana jaunatnei!" Sējējs 11. Nr., 1936. g. 


Grāmatu apgādniecība A. GULBIS 


VEIKALI: Rīgā, Kr. Barona ielā 14, Kr. Barona ielā 24-26, 
Daugavpilī, Vadoņa ielā 19 Tek. rēķins pastā 131. 








re um 


Bri ljani lī 
Pulksteņi 
Zelts 
Sudrabs 
Kristalls 
Dzintars 
Alpakā 





ķi Darbnīca pasūtījumiem un izlabošanai 


Rīgā, Brīvības ielā 4. Tālrunis 26336. 











Mazpulku cepures, 


formas tērpu piederumi, kā arī visāda veida ceļošanās. 
un sporta piederumi, kā: portfeļi, naudas maki, so- 
mas, sedli, iemaukti, bises futlāri, vingrošanas matrā- 
Či, bumbas, kurpes, tāpat arī valsts um organizāciju 
karogi u. t. t. dabūjami 


| A.ARATFELDERS Rigā ! 


Kaļķu ielā li Vairumā Mazumā 
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Pasūtījumus pieņemam arī pa pastu 


K. BODN | F. K MALIF AIRIS 


cd | summu gumus | | K GOTAVA A 
3 RĪGĀ, KR. BARONA IELĀ 28a | 
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Nodaļas: Rūjienā, Rīgas ielā 2, , 
Talsos, Lielā ielā 38, Jelgavā, Pilsielā 6.8 «Ļ 






Pastāvīgi krējumā: Zīda un vilnas au- 
dumi, baltpreces, logu priekškaāri, 
celiņi, mēbeļu drēnas 











ši Mazņulku formas tērpu gobas ! 


dabūjamas latviešu uzņēmuma ve kalā 
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